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  ข้อบังคบั 

สหกรณ์การเกษตรเมืองพิจิตร   จ ากัด 
พ.ศ.  2560 

 
  ตามมติของที่ประชุมใหญ่วิสามัญ   คร้ังที่ 1/2559 ของสหกรณ์การเกษตรเมืองพิจิตร  จ  ากัด      
เม่ือวนัที่  18  เดือนมีนาคม  พ.ศ. 2560 ไดล้งมติเป็นเอกฉันทใ์ห้แกไ้ขขอ้บงัคบัโดยยกเลิกขอ้บงัคบัสหกรณ์เสีย
ทั้งหมด และใหใ้ชข้อ้บงัคบัฉบบัน้ีแทนซ่ึงนายทะเบียนสหกรณ์ไดรั้บจดทะเบียนแลว้    มีความดงัน้ี 
  ขอ้บงัคบัน้ีเรียกวา่ “ขอ้บงัคบัสหกรณ์การเกษตรเมืองพจิิตร  จ  ากดั   พ.ศ. 2560” 
  ขอ้บงัคบัน้ีใหใ้ชบ้งัคบัตั้งแต่วนัถดัจากวนัที่นายทะเบียนสหกรณ์รับจดทะเบียน   ให้ยกเลิก     
ขอ้บงัคบัสหกรณ์ที่มีอยูก่่อนขอ้บงัคบัสหกรณ์ฉบบัน้ีใชบ้งัคบั นบัแต่วนัที่ขอ้บงัคบัสหกรณ์ฉบบัน้ีมีผลบงัคบัใช ้ 
และใชค้วามต่อไปน้ีแทน 
  “สหกรณ์”  หมายความวา่  สหกรณ์การเกษตรเมืองพจิิตร  จ  ากดั 
  “ขอ้บงัคบั”  หมายความวา่  ขอ้บงัคบัสหกรณ์การเกษตรเมืองพจิิตร  จ  ากดั 
  “คณะกรรมการด าเนินการ”  หมายความวา่  คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์การเกษตรเมืองพิจิตร  
จ  ากดั 

 “ประธานกรรมการ”  หมายความว่า  ประธานกรรมการด าเนินการสหกรณ์การเกษตรเมืองพิจิตร  
จ  ากดั 

 “รองประธานกรรมการ”  หมายความวา่  รองประธานกรรมการด าเนินการสหกรณ์การเกษตรเมือง
พจิิตร  จ  ากดั 

 “กรรมการ”  หมายความวา่  กรรมการด าเนินการสหกรณ์การเกษตรเมืองพจิิตร  จ  ากดั 
 “สมาชิก”  หมายความวา่ สมาชิกสหกรณ์การเกษตรเมืองพจิิตร  จ  ากดั 
 “กลุ่มสมาชิก”  หมายความวา่  กลุ่มสมาชิกสหกรณ์การเกษตรเมืองพจิิตร  จ  ากดั 
 “ผูแ้ทนสมาชิก”  หมายความวา่ ผูแ้ทนสมาชิกสหกรณ์การเกษตรเมืองพจิิตร  จ  ากดั 
 “เจา้หนา้ที่สหกรณ์”  หมายความวา่   ผูท้ี่สหกรณ์จา้งไวป้ฏิบติังานในสหกรณ์การเกษตรเมืองพิจิตร  

จ  ากดั 
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หมวดที่  1 
ช่ือ  ประเภทและที่ตั้งส านักงาน 

ขอ้  1. ช่ือ ประเภทและที่ตั้งส านักงาน 
 ช่ือ     สหกรณ์การเกษตรเมืองพจิิตร  จ  ากดั 

ประเภท   สหกรณ์การเกษตร 
ที่ตั้งส านักงานใหญ่    เลขที่  27/15  ถนนพจิิตร – ก าแพงเพชร  ต  าบลในเมือง  อ าเภอเมืองพจิิตร           

จงัหวดัพิจิตร 
ที่ตั้งส านักงานสาขา 1) เลขที่  158  ถนนพจิิตร  –  ตะพานหิน  หมู่ที่  2  ต  าบลท่าหลวง                     
 อ  าเภอเมืองพจิิตร  จงัหวดัพจิิตร 

   2) เลขที่135 หมู่ที่ 2 ต  าบลโพธ์ิประทบัชา้ง อ าเภอโพธ์ิประทบัชา้ง  จงัหวดัพจิิตร 
 สหกรณ์อาจยา้ยที่ตั้งส านักงานใหญ่และส านักงานสาขาได้ตามที่คณะกรรมการด าเนินการ
พจิารณาเห็นสมควร          
 การยา้ยที่ตั้งส านักงานหรือการจดัตั้งส านักงานสาขาแห่งใหม่ให้สหกรณ์แจง้นายทะเบียน 
สหกรณ์     กรมส่งเสริมสหกรณ์     และกรมตรวจบญัชีสหกรณ์ทราบ     และให้ปิดประกาศไวท้ี่ส านักงานของ
สหกรณ์เดิมและส านักงานสาขาใหม่ของสหกรณ์  ส านักงานส่วนราชการ  สหกรณ์ที่เก่ียวขอ้งภายในจงัหวดัและ
ที่วา่การอ าเภอแห่งทอ้งที่ที่สหกรณ์ตั้งอยูเ่ป็นเวลาไม่นอ้ยกวา่สามสิบวนั    และใหด้ าเนินการแกไ้ขเพิม่เติมขอ้บงัคบั
ในการประชุมใหญ่คราวต่อไปดว้ย 
ตราของสหกรณ์   ตราของสหกรณ์มีรูปลักษณะ  ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 เกลียวเชือก  หมายถึง  ความสามคัคี  กลมเกลียวเป็นอนัหน่ึงอนัเดียว 
 มีช่ือสหกรณ์การเกษตรเมืองพจิิตร  จ  ากดั  อยูด่า้นบน 
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หมวดที่  2 
วัตถุประสงค์และอ านาจกระท าการ 

ข้อ  2.  วัตถุประสงค์   สหกรณ์น้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อส่งเสริมผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจและสังคมของบรรดา
สมาชิก   โดยวธีิช่วยตนเองและช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนัตามหลกัสหกรณ์   รวมทั้งในขอ้ต่อไปน้ี 

(1)  ส่งเสริมและเผยแพร่อาชีพการเกษตร  หตัถศึกษา  อุตสาหกรรมในครัวเรือน  หรือการประกอบ
อาชีพอยา่งอ่ืนในหมู่สมาชิก      และครอบครัวสมาชิก       รวมทั้งการส่งเสริมความรู้ในการผลิตทางอุตสาหกรรม    
เพือ่ใหส้มาชิกมีอาชีพและรายไดท้ี่มัน่คง 

(2)  ติดตั้งเคร่ืองสูบน ้ า  หรือปิดกั้นท านบเหมืองฝาย  จดัระบบการส่งน ้ า  ระบายน ้ าและอ านวยการ
ใชน้ ้ าเพือ่ประโยชน์แก่เกษตรกร 

(3) จดัหาวสัดุการเกษตรและเคร่ืองอุปโภคบริโภคที่จ  าเป็นมาจ าหน่ายแก่สมาชิก 
(4)  รวบรวมผลิตผลการเกษตร  และผลิตภณัฑข์องสมาชิกมาจดัการขาย  หรือแปรรูปออกขายโดย

ซ้ือหรือรวบรวมผลิตผลจากสมาชิกก่อนผูอ่ื้น 
(4)  ใหมี้เงินกูห้รือสินเช่ือแก่สมาชิก  เพือ่การประกอบอาชีพหรือการใชจ่้ายที่จ  าเป็น 
(5)  ส่งเสริมกิจกรรมกลุ่มของสมาชิก  กลุ่มสตรีสหกรณ์  กลุ่มเยาวชนสหกรณ์  กลุ่มผูใ้ชน้ ้ า  กลุ่ม

รวมกนัผลิต  กลุ่มรวมกนัซ้ือ  กลุ่มรวมกนัขาย  และกลุ่มออมทรัพย ์ฯลฯ 
(6)  ส่งเสริมและพฒันาบุคลากรทั้งทางการศึกษา    พลานามยั    และทางจิตใจ    ให้เป็นครอบครัวที่

สุขสมบูรณ์เพือ่รวมเป็นสงัคมที่มีสนัติสุข 
(7)  ร่วมมือกับทางราชการ         สันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย        ชุมนุมสหกรณ์และ 

สหกรณ์อ่ืนเพือ่ส่งเสริมและปรับปรุงกิจการของสหกรณ์ 
ข้อ  3.  อ านาจกระท าการ   เพือ่ใหบ้รรลุวตัถุประสงคข์องสหกรณ์  ใหส้หกรณ์มีอ านาจกระท าการดงัต่อไปน้ี 

(1)  จดัใหมี้ฉางหรือโรงเรือนการเกษตรเพือ่เก็บรักษาผลิตผลหรือผลิตภณัฑ ์
(2)  จดัใหมี้ยานพาหนะขนส่ง  เคร่ืองมือ  เคร่ืองจกัรกล  หรือปศุสตัวเ์ก่ียวกบัการผลิตทางการเกษตร

ส าหรับใหบ้ริการแก่สมาชิก 
(3)  จดัให้มีโรงงานอุตสาหกรรมเพื่อแปรรูปผลิตผล  หรือเพื่อผลิตสินคา้ที่มีคุณภาพตามความ

ตอ้งการของตลาด  และเพือ่ท  าการผลิตและจ าหน่ายสุราแช่พื้นเมือง 
(4)  จดัหาทุนเพือ่ด าเนินกิจการตามวตัถุประสงคข์องสหกรณ์ 
(5)  รับฝากเงินจากสมาชิกสหกรณ์หรือสหกรณ์อ่ืนหรือสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ 
(6)  ใหส้หกรณ์อ่ืนกูย้มื 
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(7)   ซ้ือหุน้ของธนาคารซ่ึงมีวตัถุประสงคเ์พือ่ใหค้วามช่วยเหลือทางการเงินแก่สหกรณ์ 
(8)  ซ้ือหุน้ของชุมนุมสหกรณ์ 
(9)   ซ้ือหุ้นของสถาบนัที่ประกอบธุรกิจอนัท าให้เกิดความสะดวก      หรือส่งเสริมความเจริญแก่

กิจการของสหกรณ์  โดยไดรั้บความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ 
(10)  ซ้ือหลกัทรัพยข์องรัฐบาลหรือรัฐวสิาหกิจ  หรือออกตัว๋สญัญาใชเ้งินและตราสารการเงิน 
(11)  ฝากหรือลงทุนอยา่งอ่ืนตามที่คณะกรรมการพฒันาสหกรณ์แห่งชาติก าหนด 
(12)  ใหส้วสัดิการ  และการสงเคราะห์ตามสมควรแก่สมาชิกและครอบครัว 
 (13)  ใหค้วามช่วยเหลือทางวชิาการแก่สมาชิก 
(14)  ขอหรือรับความช่วยเหลือทางวชิาการจากทางราชการ     หน่วยงานของต่างประเทศหรือบุคคล

อ่ืนใด 
(15)  การกระท าต่าง    ๆ     ตามที่อนุญาตไวใ้นกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์      เพื่อให้เป็นไปตาม 

วตัถุประสงคท์ี่กล่าวขา้งตน้  รวมถึง  ซ้ือ  ถือกรรมสิทธ์ิหรือทรัพยสิทธิครอบครอง  กู ้ ยมื เช่าหรือให้เช่า  เช่าซ้ือ
หรือใหเ้ช่าซ้ือ  โอนหรือรับโอนสิทธิการเช่าหรือสิทธิการเช่าซ้ือ  ขายหรือจ าหน่าย  จ  านองหรือรับจ านอง   จ  าน า
หรือรับจ าน า   ดว้ยวธีิอ่ืนใด   ซ่ึงทรัพยสิ์นแก่สมาชิกหรือของสมาชิก 

(16)  จดัให้มีส านักงานสาขาเพื่อขยายธุรกิจ    และอ านวยความสะดวกแก่สมาชิกในการขอรับ
บริการจากสหกรณ์ 

(17)  ด าเนินกิจการอยา่งอ่ืนบรรดาที่เก่ียวกับหรือเน่ืองในการจดัให้ส าเร็จตามวตัถุประสงค์ของ 
สหกรณ์ 

 

หมวดที่  3 
ทุน 

ขอ้  4.  ที่มาของทุน  สหกรณ์อาจหาทุนเพือ่ด าเนินงานตามวตัถุประสงคด์งัต่อไปน้ี 
  (1)  ออกหุน้ 

(2) รับฝากเงินจากสมาชิกหรือสหกรณ์อ่ืน  หรือสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ 
(3) กูย้มืเงินและรับเงินจากการออกตัว๋สญัญาใชเ้งินและตราสารการเงินอยา่งอ่ืน 
(4) สะสมทุนส ารองและทุนอ่ืน ๆ 
(5)  รับเงินอุดหนุนหรือทรัพยสิ์นที่มีผูย้กให้ 
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หุ้น 

ขอ้  5.  การออกหุ้น   สหกรณ์ออกหุน้ไดโ้ดยไม่จ ากดัจ านวน    มีมูลค่าหุน้ละสิบบาท 

ขอ้  6.  การถือหุ้น   สมาชิกตอ้งถือหุน้ในสหกรณ์ดงัต่อไปน้ี 
  (1)  ถือหุน้เม่ือแรกเขา้เป็นสมาชิกอยา่งนอ้ยคนละส่ีสิบหุน้ 
  (2)  ถือหุน้ตามส่วนแห่งเงินกู ้ ในอตัราหา้หุน้ต่อจ านวนเงินกูทุ้ก  ๆ   หน่ึงพนับาท       เศษของ 
หน่ึงพนับาท  ให้ถือเป็นห้าหุ้นเวน้แต่กรณีเกิดภยัพิบติั หรือโครงการพิเศษแลว้ สมาชิกร้องขอให้งดเก็บโดยตอ้ง
ผา่นการเห็นชอบจากคณะกรรมการด าเนินการก่อน หรือการกูค้ราวนั้นสมาชิกขอรับเป็นส่ิงของก็ให้งดเวน้การถือ
หุน้เพิม่ได ้
  (3)  นอกจากถือหุน้ตาม (1) และ (2) แลว้ สมาชิกยอ่มจะขอถือหุน้เพิม่ขึ้นอีกเม่ือใดก็ยอ่มท าได ้ โดย
แสดงความจ านงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการด าเนินการ  แต่จ านวนหุ้นทั้งหมดตอ้งไม่เกินหน่ึงในห้าของหุ้นที่
ช าระแลว้ทั้งหมด 

สมาชิกจะโอนหุน้หรือถอนหุน้ในระหวา่งที่ตนเป็นสมาชิกอยูไ่ม่ได ้  นอกจากทีก่ล่าวไวใ้นขอ้  8 
ในระหวา่งที่สมาชิกภาพของสมาชิกยงัไม่ส้ินสุด  เจา้หน้ีรายอ่ืนของสมาชิกจะใชสิ้ทธิเรียกร้องในค่า

หุน้ของสมาชิกผูน้ั้นไม่ได ้
ขอ้  7.   การช าระค่าหุ้น    สมาชิกตอ้งช าระค่าหุน้เป็นเงินสดโดยถือปฏิบติัดงัน้ี 
  (1)  การช าระค่าหุ้นตาม ขอ้ 6 (1) และขอ้ 6 (3) นั้น จะตอ้งช าระเต็มมูลค่าหุ้นในคราวเดียวภายใน
เวลาที่คณะกรรมการด าเนินการก าหนด 
  (2)  การช าระค่าหุน้ตามขอ้ 6 (2)  จะตอ้งช าระค่าหุน้ทุกคราวที่ไดรั้บเงินกูจ้ากสหกรณ์ 
ขอ้ 8.  การโอนหุ้นของสมาชิก การโอนหุน้ซ่ึงสมาชิกถืออยูใ่นสหกรณ์จะท าไดโ้ดยเง่ือนไขดงัต่อไปน้ี 
  (1)  สมาชิกผูโ้อนไดอ้อกจากสหกรณ์  และจะโอนหุน้ซ่ึงช าระเตม็มูลค่าแลว้เท่านั้น 
  (2)  สมาชิกผูโ้อนไม่มีหน้ีสินของตนซ่ึงตอ้งรับผดิชอบต่อสหกรณ์โดยตรง 
  (3)  ผูรั้บโอนตอ้งเป็นสมาชิกในสหกรณ์น้ี     หรือผูส้มคัรซ่ึงคณะกรรมการด าเนินการตกลงให้รับเขา้
เป็นสมาชิกแลว้ 

การโอนหุ้นตอ้งท าเป็นหนังสือตามแบบที่สหกรณ์ก าหนดไว ้       โดยลงลายมือช่ือผูโ้อนและ
ผูรั้บโอนมีพยานอยา่งนอ้ยสองคนรับรองลายมือช่ือนั้น ๆ 

เม่ือสหกรณ์ไดส้อบสวนพิจารณาแลว้ปรากฏว่า  การโอนหุ้นไดก้ระท าโดยถูกตอ้งและครบถว้น
ตามเง่ือนไขดงักล่าวขา้งตน้        และได้จดแจง้การโอนทั้งช่ือและที่อยูข่องผูรั้บโอนลงในทะเบียนหุ้นแล้วเสร็จ     
จึงเป็นอนัรับรองการโอนหุน้นั้น 



ขอ้บงัคบัสหกรณ ์     
สหกรณ์การเกษตรเมอืงพจิติร  จ ากดั 
 
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ขอ้  9.   การแจ้งความจ านงเพื่อโอนหุ้น        สมาชิกซ่ึงประสงคจ์ะโอนหุน้โดยถูกตอ้งตามเง่ือนไขที่ก  าหนดในขอ้ 8 
(1) และ (2) แต่ไม่อาจหาสมาชิกผูรั้บโอนไดจ้ะแจง้ความจ านงเพื่อโอนหุ้นไวต่้อสหกรณ์เป็นหนังสือก็ได้  เม่ือ
สหกรณ์ไดรั้บแจง้เช่นนั้นแลว้ถา้มีสมาชิกอ่ืนมาขอถือหุ้น         สหกรณ์จะจดัให้ท  าความตกลงกนัโอนหุ้น ซ่ึงรับ
แจง้ความจ านงไวน้ั้นก่อนการออกหุน้ใหม่ 
ขอ้  10.  การแจ้งยอดจ านวนหุ้น    สหกรณ์จะแจง้ยอดจ านวนหุ้นที่สมาชิกช าระเต็มมูลค่าแลว้ให้สมาชิกแต่ละคน
ทราบทุกส้ินปีทางบญัชีสหกรณ์ 

หมวดที่  4 
การด าเนินงาน 

ขอ้  11.  การด าเนินงาน   การด าเนินงานของสหกรณ์ตอ้งท าธุรกิจบริการสมาชิกโดยการให้เงินกู ้ รวมกนัผลิต  
รวมกนัซ้ือ  รวมกนัขาย   รวมกนัแกปั้ญหาอยา่งใดอยา่งหน่ึง  เพือ่ช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนัและเปิดโอกาสให้สมาชิก
ไดช่้วยเหลือตนเองตามก าลงัความสามารถ 

ขอ้  12.   การลงลายมือช่ือแทนสหกรณ์          การลงลายมือช่ือเพื่อให้มีผลผูกพนัสหกรณ์ในกิจการเก่ียวกับ
บุคคลภายนอกใหป้ระธานกรรมการ   หรือรองประธานกรรมการ   หรือเลขานุการ  หรือเหรัญญิก  และผูจ้ดัการ  ผู ้
รักษาการแทนผูจ้ดัการรวมสองคนเป็นผูล้งช่ือแทนสหกรณ์ในเอกสารทั้งปวงได ้
 คณะกรรมการด าเนินการจะมอบหมายใหก้รรมการด าเนินการคนหน่ึงหรือหลายคนหรือผูจ้ดัการท า
การแทนก็ได ้ และใหเ้ป็นไปตามที่มอบหมายนั้น 
 การลงลายมือช่ือแทนสหกรณ์ตามความในวรรคหน่ึงและวรรคสอง  ตอ้งประทบัตราของสหกรณ์  
เป็นส าคญัดว้ย 

 

การกู้ยมืเงินหรือการค า้ประกัน 

ขอ้  13.  วงเงินกู้ยืมหรือการค า้ประกัน   ที่ประชุมใหญ่อาจก าหนดวงเงินกูย้มืหรือการค ้าประกนัส าหรับปีหน่ึง ๆ ไว้
ตามที่จ  าเป็นและสมควรแก่การด าเนินงาน  วงเงินซ่ึงก าหนดดังว่าน้ีตอ้งได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียน 
สหกรณ์ 
 ถา้ที่ประชุมใหญ่ยงัมิไดก้  าหนดหรือนายทะเบียนสหกรณ์ยงัมิไดใ้ห้ความเห็นชอบวงเงินกูย้มืหรือ
การค ้าประกนัส าหรับปีใด  ก็ใหใ้ชว้งเงินกูย้มืหรือการค ้าประกนัส าหรับปีก่อนไปพลาง 

 



ขอ้บงัคบัสหกรณ ์     
สหกรณ์การเกษตรเมอืงพจิติร  จ ากดั 
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ขอ้  14.  การกู้ยืมหรือการค า้ประกัน     สหกรณ์อาจกูย้มืเงินหรือออกตัว๋สัญญาใชเ้งิน     หรือตราสารการเงิน หรือ
โดยวิธีอ่ืนใดส าหรับใชเ้ป็นทุนด าเนินงานตามวตัถุประสงคไ์ดต้ามที่คณะกรรมการด าเนินการเห็นควร      ทั้งน้ี
จะตอ้งอยูภ่ายในวงเงินกูย้มืหรือการค ้าประกนัประจ าปีตามขอ้ 13 

 

การรับฝากเงิน 

ขอ้  15.  การรับฝากเงิน   สหกรณ์อาจรับฝากเงินประเภทออมทรัพย ์ หรือประเภทประจ า หรือประเภทเงินฝากออม
ทรัพยพ์เิศษ จากสมาชิกหรือสหกรณ์อ่ืนหรือสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ซ่ึงมีสมาชิกของสมาคมนั้นไม่น้อยกว่าก่ึง
หน่ึงเป็นสมาชิกของสหกรณ์  ทั้งน้ี  ตามระเบียบของสหกรณ์ที่ไดรั้บความคิดเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์     
 ขอ้ก าหนดเก่ียวกบัการรับฝาก       ดอกเบี้ย         การถอนเงินรับฝากและอ่ืน    ๆ    ให้เป็นไปตามที่
ก  าหนดไวใ้นระเบียบของสหกรณ์ที่ไดรั้บความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ 
 ใหส้หกรณ์ด ารงสินทรัพยส์ภาพคล่องตามหลกัเกณฑ ์  และวธีิการที่ก  าหนดในกฎกระทรวง 

 

การให้เงนิกู้ 

ขอ้  16.    การให้เงินกู้   สหกรณ์อาจใหเ้งินกูแ้ก่ 
  (1)  สมาชิกของสหกรณ์ 
  (2)  สหกรณ์อ่ืน 

การให้เงินกูแ้ก่สมาชิกนั้น  ให้คณะกรรมการด าเนินการมีอ านาจพิจารณาวินิจฉัยให้เงินกูไ้ดต้าม
ขอ้บงัคบัน้ีและตามระเบียบของสหกรณ์ 

ขอ้ก าหนดต่าง ๆ เก่ียวกบัหลกัเกณฑ์การพิจารณาวินิจฉัยให้เงินกู ้    ประเภทและจ ากดัแห่งเงินกู ้ 
หลกัประกนัส าหรับเงินกู ้    ล  าดบัแห่งการให้เงินกู ้   การก าหนดอตัราดอกเบี้ยเงินกู ้   การส่งช าระหน้ีเงินกู ้ การ
ควบคุมหลกัประกนั  การเรียกคืนเงินกูแ้ละอ่ืน ๆ  ใหเ้ป็นไปตามที่ก  าหนดไวใ้นระเบียบของสหกรณ์ 

การให้เงินกูแ้ก่สหกรณ์อื่นนั้น  คณะกรรมการด าเนินการจะพิจารณาให้กูไ้ดต้่อเมื่อสหกรณ์มี
เงินทุนเหลือจากการให้เงินกู้แก่สมาชิกแลว้    ตามระเบียบของสหกรณ์ที่ไดรั้บความเห็นชอบจากนายทะเบียน 
สหกรณ์ 

สมาชิกหรือสหกรณ์อ่ืนซ่ึงประสงค์จะขอกู้เงินจากสหกรณ์น้ี    ตอ้งเสนอค าขอกู้ตามแบบและ
ระเบียบของสหกรณ์ที่ก  าหนดไว ้

 



ขอ้บงัคบัสหกรณ ์     
สหกรณ์การเกษตรเมอืงพจิติร  จ ากดั 
 
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ขอ้  17.  ความมุ่งหมายแห่งเงินกู้   เงินกูซ่ึ้งให้แก่สมาชิกไม่ว่าประเภทใด  ๆ  จะให้ไดแ้ต่เฉพาะเพื่อการอนัจ าเป็น  
หรือมีประโยชน์ตามที่คณะกรรมการด าเนินการเห็นสมควร 
 ใหค้ณะกรรมการด าเนินการสอดส่อง        และกวดขนัการใชเ้งินกูข้องสมาชิกให้ตรงตามความมุ่ง
หมายที่ใหเ้งินกูน้ั้น 

 

การฝากหรือการลงทุนของสหกรณ์ 

ขอ้  18.  การฝากหรือการลงทุนของสหกรณ์ เงินของสหกรณ์นั้นสหกรณ์อาจฝากหรือลงทุนไดต้ามที่ก  าหนดไวใ้น
วตัถุประสงคข์องสหกรณ์      และตามที่คณะกรรมการพฒันาการสหกรณ์แห่งชาติก าหนด     ภายใตก้ฎหมายว่าดว้ย
สหกรณ์    โดยใหค้  านึงถึงความมัน่คงและประโยชน์สูงสุดที่สหกรณ์หรือสมาชิกจะไดรั้บ 

 

การเงินและการบัญชีของสหกรณ์ 

ขอ้  19.  การเงินของสหกรณ์     คณะกรรมการด าเนินการตอ้งด าเนินการในทางอนัสมควร   เพื่อให้การเงินของ
สหกรณ์เป็นไปโดยเรียบร้อยและเกิดประโยชน์แก่สหกรณ์   ซ่ึงรวมทั้งในขอ้ต่อไปน้ี 
  (1)  การรับจ่ายและเก็บรักษาเงินของสหกรณ์ใหเ้ป็นไปตามที่ก  าหนดไวใ้นระเบียบของสหกรณ์ 
 (2)  การรับจ่ายเงินของสหกรณ์      ตอ้งกระท าที่ส านักงานของสหกรณ์เท่านั้น     เวน้แต่มีกรณีอนั
จ าเป็นที่ไม่อาจปฏิบติัได ้   ใหค้ณะกรรมการด าเนินการพจิารณาก าหนดวธีิปฏิบติัไดต้ามสมควร 

ขอ้   20. การบัญชีของสหกรณ์   ใหส้หกรณ์จดัใหมี้การท าบญัชีตามแบบและรายการที่นายทะเบียนสหกรณ์ก าหนด  
และเก็บรักษาบญัชีและเอกสารประกอบการลงบญัชีไวท้ี่ส านักงานของสหกรณ์ภายในระยะเวลาที่นายทะเบียน
สหกรณ์ก าหนด    ใหบ้นัทึกรายการบญัชีเก่ียวกบักระแสเงินสดของสหกรณ์ในวนัที่เกิดเหตุนั้น  ส าหรับเหตุอ่ืนที่
ไม่เก่ียวกบักระแสเงินสด  ให้บนัทึกรายการในสมุดบญัชีภายในสามวนันับแต่วนัที่มีเหตุอนัจะตอ้งบนัทึกรายการ
นั้นและการลงบญัชีตอ้งมีเอกสารประกอบการลงบญัชีที่สมบูรณ์โดยครบถว้น    ให้สหกรณ์จดัท างบดุลอยา่งน้อย
คร้ังหน่ึงทุกรอบสิบสองเดือนอนัจดัว่าเป็นรอบปีทางบญัชีของสหกรณ์  ซ่ึงตอ้งมีรายการแสดงสินทรัพย ์ หน้ีสิน  
และทุนของสหกรณ์   กบัทั้งบญัชีก าไรขาดทุนตามแบบที่นายทะเบียนสหกรณ์ก าหนด   วนัส้ินปีทางบญัชีของ
สหกรณ์ใหส้ิ้นสุด  ณ  วนัที่  31  พฤษภาคม   ของทุกปี 

 

 



ขอ้บงัคบัสหกรณ ์     
สหกรณ์การเกษตรเมอืงพจิติร  จ ากดั 
 
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ขอ้ 21. การเสนองบดุลต่อที่ประชุมใหญ่  ใหค้ณะกรรมการด าเนินการเสนองบดุล  ซ่ึงผูส้อบบญัชีไดต้รวจสอบและ
รับรองแลว้เพือ่อนุมติัในที่ประชุมใหญ่     ภายในหน่ึงร้อยหา้สิบวนันบัแต่วนัส้ินปีทางบญัชี 
 ใหค้ณะกรรมการด าเนินการ           เสนอรายงานประจ าปีแสดงผลการด าเนินงานของสหกรณ์ต่อที่
ประชุมใหญ่ดว้ยในคราวที่เสนองบดุล     และให้ส่งส าเนารายงานประจ าปีกับงบดุลไปยงันายทะเบียนสหกรณ์
ภายในสามสิบวนันบัแต่วนัที่มีการประชุมใหญ่ 
 อน่ึง    ให้เก็บรักษารายงานประจ าปีแสดงผลการด าเนินงานของสหกรณ์      งบดุล     พร้อมทั้ง
ขอ้บงัคบั  ระเบียบ   และกฎหมายวา่ดว้ยสหกรณ์ไว ้  ณ    ส านกังานของสหกรณ์เพือ่ใหส้มาชิกขอตรวจดูไดโ้ดยไม่
ตอ้งเสียค่าธรรมเนียม 

ขอ้  22.  ทะเบียนและเอกสารของสหกรณ์   ให้สหกรณ์มีทะเบียนสมาชิก  ทะเบียนหุ้น  สมุดรายงานการประชุม  
ตลอดจนทะเบียนอ่ืน ๆ  ตามที่คณะกรรมการด าเนินการเห็นสมควรใหมี้ขึ้น 

  ให้สหกรณ์รายงานการเปล่ียนแปลงรายการในทะเบียนสมาชิกหรือทะเบียนหุ้นต่อนายทะเบียน 
สหกรณ์ภายในสามสิบวนันบัแต่วนัส้ินปีทางบญัชีของสหกรณ์ 

สมาชิกอาจขอตรวจดูเอกสารดังกล่าวในวรรคก่อนได ้ณ ส านักงานของสหกรณ์ในระหว่างเวลา
ท างานแต่จะดูบญัชีหรือทะเบียนเก่ียวกบัเงินค่าหุน้      เงินฝาก      หรือเงินกูข้องสมาชิกรายอ่ืนไม่ได ้    นอกจากจะ
ไดรั้บความยนิยอมเป็นหนงัสือของสมาชิกนั้น      และไดรั้บอนุญาตจากผูจ้ดัการหรือกรรมการผูมี้อ  านาจก่อน 

 

การตรวจสอบบัญชีและการก ากับดูแลสหกรณ์ 

ขอ้ 23.  การตรวจสอบบัญชี    บัญชีของสหกรณ์นั้นตอ้งได้รับการตรวจสอบอย่างน้อยปีละหน่ึงคร้ัง  ตาม                 
ม า ต ร ฐ า น ก า ร ส อ บ บัญ ชี ที่ รั บ ร อ ง ทั่ ว ไ ป แ ล ะ ต า ม ร ะ เ บี ย บ ที่ น า ย ท ะ เ บี ย น สห ก ร ณ์ ก า ห น ด                                         
โดยผูส้อบบญัชีซ่ึง นายทะเบียนสหกรณ์แต่งตั้ง 

ขอ้  24.  การก ากับดูแลสหกรณ์  นายทะเบียนสหกรณ์ รองนายทะเบียนสหกรณ์ ผูต้รวจการสหกรณ์  ผูส้อบบญัชี     
หรือพนักงานเจา้หน้าที่ซ่ึงนายทะเบียนสหกรณ์มอบหมาย        มีอ านาจออกค าสั่งเป็นหนังสือให้คณะกรรมการ
ด าเนินการสหกรณ์   คณะกรรมการอ่ืน   ผูต้รวจสอบกิจการ   ผูจ้ดัการ   เจา้หนา้ที่   หรือเชิญสมาชิกของสหกรณ์มา
ช้ีแจงขอ้เทจ็จริงเก่ียวกบัการด าเนินกิจการของสหกรณ์  หรือให้ส่งเอกสารเก่ียวกบัการด าเนินงานหรือรายงานการ
ประชุมได ้ และมีอ านาจเขา้ไปตรวจสอบในส านกังานของสหกรณ์ระหวา่งเวลาท างานของสหกรณ์ได ้

 
  



ขอ้บงัคบัสหกรณ ์     
สหกรณ์การเกษตรเมอืงพจิติร  จ ากดั 
 
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 ทั้งน้ี  ใหผู้ซ่ึ้งเก่ียวขอ้งตามความในวรรคแรก     อ  านวยความสะดวกให้ความช่วยเหลือ    และให้ค  า
ช้ีแจงแก่ผูป้ฏิบติัการตามสมควร 

ขอ้   25.  การส่งรายการหรือรายงาน ใหส้หกรณ์ส่งรายการหรือรายงานเก่ียวกบักิจการของสหกรณ์ต่อหน่วยงานที่
ก  ากบัดูแล   ตามแบบและระยะเวลาที่หน่วยงานนั้นก าหนด 

 

ก าไรสุทธิประจ าปี 

ขอ้  26.  การจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปี   เม่ือส้ินปีทางบญัชีและไดปิ้ดบญัชีตามมาตรฐานการสอบบญัชีที่รับรอง
ทัว่ไปแลว้      ปรากฏวา่สหกรณ์มีก าไรสุทธิ      ให้จดัสรรเป็นทุนส ารองไม่น้อยกว่าร้อยละสิบของก าไรสุทธิและ
เป็นค่าบ ารุงสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทยตามอัตราที่ก  าหนดในกฎกระทรวง    แต่ตอ้งไม่เกินร้อยละห้า
ของก าไรสุทธิ  
 ก าไรสุทธิประจ าปีที่เหลือจากการจดัสรรตามความในวรรคก่อนนั้น    ที่ประชุมใหญ่อาจจดัสรรได้
ดงัต่อไปน้ี 
  (1)  เป็นเงินปันผลตามหุ ้นที ่ช าระแล ้วให้แก่สมาชิกแต่ตอ้งไม่เกินอ ัตราที ่ก  าหนดใน                  
กฎกระทรวงโดยคิดให้ตามส่วนแห่งระยะเวลา     อน่ึง     ถา้สหกรณ์ถอนทุนรักษาระดบัอตัราเงินปันผลตาม (4) 
ออกจ่ายเป็นเงินปันผลส าหรับปีใด     ดว้ยจ านวนเงินปันผลทั้งส้ินที่จ่ายส าหรับปีนั้นก็ตอ้งไม่เกินอตัราดงักล่าว 
มาแลว้ 
 ในการค านวณเงินปันผลตามหุ้น     ให้ถือว่าหุ้นที่สมาชิกไดช้ าระต่อสหกรณ์ภายในวนัที่ห้าของ
เดือนมีระยะเวลาส าหรับค านวณเงินปันผลตั้งแต่เดือนนั้น    ส่วนหุ้นที่สมาชิกช าระต่อสหกรณ์หลังวนัที่ห้าของ
เดือน   สหกรณ์จะคิดเงินปันผลใหต้ั้งแต่เดือนถดัไป 
 (2)  เป็นเงินเฉล่ียคืนใหแ้ก่สมาชิกตามส่วนธุรกิจที่สมาชิกไดท้  าไวก้บัสหกรณ์ในระหวา่งปี 
  (3)  เป็นเงินโบนสัแก่กรรมการและเจา้หนา้ที่ของสหกรณ์ไม่เกินร้อยละสิบของก าไรสุทธิ 
 (4)  เป็นทุนรักษาระดบัอตัราเงินปันผล ไม่เกินร้อยละสองแห่งทุนเรือนหุ้นของสหกรณ์ตามที่มีอยูใ่น
วนัส้ินปีนั้น   ทุนรักษาระดบัอตัราเงินปันผลน้ีจะถอนไดโ้ดยมติแห่งที่ประชุมใหญ่   เพือ่จ่ายเป็นเงินปันผล ตามหุ้น   
ตาม (1) 
 (5)  เป็นทุนเพื่อการศึกษาอบรมทางสหกรณ์ไม่เกินร้อยละสิบของก าไรสุทธิตามระเบียบของ 
สหกรณ์ 
 



ขอ้บงัคบัสหกรณ ์     
สหกรณ์การเกษตรเมอืงพจิติร  จ ากดั 
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 (6)  เป็นทุนสาธารณประโยชน์ไม่เกินร้อยละสิบของก าไรสุทธิ  ตามระเบียบของสหกรณ์ 
 (7)  เป็นทุนสวสัดิการ    หรือการสงเคราะห์ตามสมควรแก่สมาชิกและครอบครัว ไม่เกินร้อยละสิบ
ของก าไรสุทธิตามระเบียบของสหกรณ์ 
 (8)  เป็นทุนเพือ่จดัตั้งส านกังานหรือทุนอ่ืน ๆ  เพือ่เสริมสร้างความมัน่คงใหแ้ก่สหกรณ์ 
 (9)  ก าไรสุทธิส่วนที่เหลือ  (ถา้มี)  ใหจ้ดัสรรเป็นทุนส ารองทั้งส้ิน 
 

ทุนส ารอง 

ขอ้  27.  ที่มาแห่งทุนส ารอง    นอกจากจดัสรรจากก าไรสุทธิตามขอ้  26  แลว้  บรรดาเงินอุดหนุนหรือทรัพยสิ์นที่มี
ผูย้กใหแ้ก่สหกรณ์    ถา้ผูย้กให้มิไดก้  าหนดว่าให้ใชเ้พื่อการใด     ให้จดัสรรเงินอุดหนุนหรือทรัพยสิ์นนั้นเป็นทุน
ส ารองของสหกรณ์ 
 อน่ึง   จ  านวนเงินซ่ึงสหกรณ์พงึจ่ายแก่บุคคลใดก็ตาม  ถา้ไม่มีการเรียกร้องจนพน้ก าหนด  อายคุวาม
ก็ใหส้มทบจ านวนเงินนั้นเป็นทุนส ารอง 
 ก าไรสุทธิประจ าปีของสหกรณ์ซ่ึงคณะกรรมการด าเนินการเสนอแนะให้ที่ประชุมใหญ่จดัสรรตาม
ขอ้ 26  หากที่ประชุมใหญ่พิจารณาแลว้เห็นว่า  รายการใดไม่สมควรจดัสรรหรือตดัจ านวนให้น้อยลงก็ดี  ยอดเงิน
จ านวนดงักล่าวใหส้มทบเป็นทุนส ารองทั้งส้ิน 

ขอ้  28.  สภาพแห่งทุนส ารอง     ทุนส ารองยอ่มเป็นของสหกรณ์โดยส่วนรวม สมาชิกจะแบ่งปันกนัไม่ไดห้รือจะ
เรียกร้องแมส่้วนใดส่วนหน่ึงก็ไม่ได ้
 ทุนส ารองน้ีจะถอนจากบญัชีไดเ้พื่อชดเชยการขาดทุนอนัหากบงัเกิดขึ้น       หรือเพื่อจดัสรรเขา้
บญัชีทุนส ารองใหแ้ก่สหกรณ์ใหม่ที่ไดจ้ดทะเบียนแบ่งแยกจากสหกรณ์น้ี 

หมวดที่ 5 

 สมาชิก           

ขอ้  29.  สมาชิก  สมาชิกสหกรณ์น้ีคือ ผูไ้ด้รับเลือกเขา้เป็นสมาชิกตามขอ้บงัคบัที่ได้ลงลายมือช่ือในทะเบียน
สมาชิก  และไดช้ าระค่าหุน้ตามจ านวนที่ถือครบแลว้      

 



ขอ้บงัคบัสหกรณ ์     
สหกรณ์การเกษตรเมอืงพจิติร  จ ากดั 
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ขอ้  30.  คุณสมบัติของสมาชิก    สมาชิกตอ้งมีคุณสมบติัดงัต่อไปน้ี 

 (1)  ตั้งบา้นเรือนและด าเนินงานเกษตรกรรมอยูใ่นทอ้งที่อ  าเภอเมือง     อ  าเภอโพธ์ิประทบัช้าง 
อ าเภอวงัทรายพนู และอ าเภอสากเหล็ก  จงัหวดัพจิิตร 
 (2)  เป็นบุคคลธรรมดาและบรรลุนิติภาวะ 
 (3)  เป็นผูซ่ื้อสตัย ์ มีช่ือเสียงดี  ขยนัขนัแขง็ในการประกอบอาชีพและรู้จกัประหยดั 
 (4)  ไม่เป็นคนไร้ความสามารถ   หรือเสมือนไร้ความสามารถ  
 (5)  ไม่เป็นบุคคลลม้ละลายหรือเป็นผูมี้หน้ีสินลน้พน้ตวั 
 (6)  ไม่เป็นผูเ้คยถูกใหอ้อกจากสหกรณ์ใด ๆ  โดยมีความผดิ  เวน้แต่พน้ก าหนดสองปีนับแต่วนัที่ถูก
ใหอ้อก 

ขอ้  31.  การเข้าเป็นสมาชิก   ผูส้มคัรเป็นสมาชิกตามขอ้บงัคบัตอ้งยืน่ใบสมคัรถึงสหกรณ์ตามแบบที่ก  าหนดไว ้ 
เพือ่คณะกรรมการด าเนินการพจิารณา 

 ผูส้มคัรจะตอ้งเขา้สงักดักลุ่มสมาชิกในหมู่บา้นที่ตนมีถ่ินที่อยูห่รือหมู่บา้นใกลเ้คียงกนั  ทั้งน้ีให้ยืน่
ใบสมคัรดงักล่าวในวรรคแรกผา่นประธานกลุ่มเพือ่เสนอที่ประชุมกลุ่มสมาชิกสอบสวนพจิารณา 
  เม่ือที่ประชุมกลุ่มไดส้อบสวนพจิารณาปรากฏวา่ผูส้มคัรมีคุณสมบตัิถูกตอ้งตามขอ้ 30  ทั้งที่ประชุม
กลุ่มเห็นสมควร  และลงมติรับรองโดยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามแห่งจ านวนผูท้ี่ เข ้าประชุมแล้ว    
คณะกรรมการด าเนินการจึงรับพจิารณาผูส้มคัรนั้นได ้
 เม่ือคณะกรรมการด าเนินการได้สอบสวนพิจารณาเป็นที่พอใจว่าผูส้มคัร ซ่ึงที่ประชุมกลุ่มสมาชิก
รับรองแลว้นั้น  มีคุณสมบติัถูกตอ้งตามที่ก  าหนดไวใ้นขอ้ 30 ทั้งเห็นเป็นการสมควรรับเขา้เป็นสมาชิกไดก้็ให้แจง้
ผูส้มคัรนั้นลงลายมือช่ือของตนในทะเบียนสมาชิกกบัช าระค่าธรรมเนียมแรกเขา้และช าระค่าหุน้ตามจ านวนที่จะถือ
จนครบถว้นแลว้ จึงถือวา่ไดเ้ขา้เป็นสมาชิกของสหกรณ์ในสงักดักลุ่มสมาชิกซ่ึงรับรองนั้น 

ใหส้หกรณ์แจง้เร่ืองการรับสมาชิกเขา้ใหม่ให้ที่ประชุมกลุ่มสมาชิกทราบโดยเร็ว และให้คณะกรรมการ
ด าเนินการของสหกรณ์เสนอเร่ืองการรับสมาชิกเขา้ใหม่ใหท้ี่ประชุมใหญ่คราวถดัไปทราบ 

ถา้คณะกรรมการด าเนินการไม่ยอมรับผูส้มคัรเขา้เป็นสมาชิกดว้ยเหตุใด ๆ  เม่ือผูส้มคัรร้องขอก็ให้
คณะกรรมการด าเนินการน าเร่ืองเสนอที่ประชุมใหญ่เพือ่วนิิจฉยัช้ีขาด    มติแห่งที่ประชุมใหญ่ใหรั้บเขา้เป็น 

 

 



ขอ้บงัคบัสหกรณ ์     
สหกรณ์การเกษตรเมอืงพจิติร  จ ากดั 
 
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สมาชิกในกรณีดงัวา่น้ี  ใหถื้อเสียงไม่นอ้ยกวา่สองในสามของสมาชิก หรือผูแ้ทนสมาชิกที่ลงลายมือช่ือเขา้ประชุม
และอยูใ่นที่ประชุมครบองคป์ระชุม 

ขอ้  32.  ค่าธรรมเนียมแรกเข้า ผูเ้ขา้เป็นสมาชิกจะตอ้งช าระค่าธรรมเนียมแรกเขา้ให้แก่สหกรณ์คนละห้าสิบบาท    
ค่าธรรมเนียมแรกเขา้น้ีใหถื้อเป็นรายไดข้องสหกรณ์จะเรียกคืนไม่ได ้

ขอ้  33.  สิทธิหน้าที่ในฐานะสมาชิก  ผูเ้ขา้เป็นสมาชิกตอ้งลงลายมือช่ือของตนในทะเบียนสมาชิกกบัช าระค่า ธรรม
เนียมแรกเขา้และค่าหุน้ตามจ านวนที่จะถือครบถว้น เม่ือไดป้ฏิบติัดงัน้ีแลว้จึงถือวา่ไดสิ้ทธิในฐานะสมาชิก 
 สิทธิของสมาชิกมดีังนี ้
 (1)  เขา้ประชุมใหญ่  เพือ่เสนอความคิดเห็นหรือออกเสียงลงคะแนน 

 (2)  เขา้ช่ือเรียกประชุมใหญ่วสิามญั 
 (3)  เสนอหรือไดรั้บเลือกเป็นกรรมการ  หรือผูต้รวจสอบกิจการสหกรณ์ 
 (4)  ไดรั้บบริการทางธุรกิจและทางวชิาการจากสหกรณ์ 
 (5)  สิทธิอ่ืน ๆ ที่ก  าหนดไวใ้นขอ้บงัคบัและระเบยีบของสหกรณ์ 

หน้าที่ของสมาชิก  มีดังนี ้
 (1)  ปฏิบติัตามกฎหมาย    ขอ้บงัคบั  ระเบียบ  มติ  และค าสัง่ของสหกรณ์ 
 (2)  เขา้ร่วมประชุมทุกคร้ังที่สหกรณ์นดัหมาย 
 (3)  ส่งเสริมสนบัสนุนกิจการของสหกรณ์  เพือ่ใหส้หกรณ์เป็นองคก์รที่เขม็แขง็ 
 (4)  สอดส่องดูแลกิจการของสหกรณ์ 
  (5)  ร่วมมือกบัคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์  พฒันาสหกรณ์ใหเ้จริญรุ่งเรืองและมัน่คง 

ขอ้  34.  การเปลี่ยนแปลงช่ือ   ช่ือสกุล  ค าน าหน้าช่ือ  สัญชาติ  และที่อยู่  สมาชิกคนใดเปล่ียนแปลงช่ือ   ช่ือสกุล   
ค  าน าหนา้ช่ือ   สญัชาติ  และที่อยูต่อ้งแจง้ใหส้หกรณ์ทราบภายในสิบหา้วนันบัแต่วนัที่มีการเปล่ียนแปลง 
 

การต้ังผู้รับโอนประโยชน์ 

ขอ้  35.  การต้ังผู้รับโอนประโยชน์    สมาชิกจะท าเป็นหนังสือตั้งบุคคลหน่ึงหรือหลายคน   เพื่อให้เป็นผูรั้บโอน
ประโยชน์ซ่ึงตนมีอยูก่บัสหกรณ์ในเม่ือตนตายมอบใหส้หกรณ์ถือไวก้็ได ้ หนงัสือตั้งผูรั้บโอนประโยชน์ดงัวา่น้ีตอ้ง
ท าตามลกัษณะพนิยักรรม 
 
  



ขอ้บงัคบัสหกรณ ์     
สหกรณ์การเกษตรเมอืงพจิติร  จ ากดั 
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 ถา้สมาชิกประสงคจ์ะเพกิถอน  หรือเปล่ียนแปลงการตั้งผูรั้บโอนประโยชน์ที่ไดท้  าไวแ้ลว้ก็ตอ้งท า
เป็นหนงัสือตามลกัษณะดงักล่าวในวรรคก่อนมอบใหส้หกรณ์ถือไว ้
 เม่ือสมาชิกตายใหส้หกรณ์แจง้ใหผู้รั้บโอนประโยชน์ตามความในวรรคก่อนทราบ   และสหกรณ์จะ
จ่ายเงินค่าหุน้    เงินรับฝาก    เงินปันผล    เงินเฉล่ียคืน     และเงินผลประโยชน์หรือเงินอ่ืนในบรรดาที่สมาชิกผูต้าย
มีอยูใ่นสหกรณ์ใหแ้ก่ผูรั้บโอนประโยชน์ที่ไดต้ั้งไว ้   หรือถา้มิไดต้ั้งผูรั้บโอนประโยชน์ไวก้็ให้จ่ายคืนแก่บุคคลที่
ไดน้ าหลักฐานมาแสดงจนเป็นที่พอใจของคณะกรรมการด าเนินการว่าเป็นทายาทของผูมี้สิทธิไดรั้บเงินจ านวน
ดงักล่าวนั้น  ทั้งน้ี  ตามที่ก  าหนดในขอ้  40  วรรคแรก  และขอ้  41 
 ให้ผูรั้บโอนประโยชน์ตามความในวรรคแรก  ยื่นค  าขอรับเงินผลประโยชน์ต่อสหกรณ์ภายใน
ก าหนดหน่ึงปีนบัแต่วนัที่สมาชิกตายหรือไดรั้บแจง้จากสหกรณ์  โดยให้แนบส าเนามรณบตัรที่ทางราชการออกให้
แสดงวา่สมาชิกนั้นๆ ไดถึ้งแก่ความตายไปประกอบการพจิารณาดว้ย  เม่ือคณะกรรมการด าเนินการไดพ้ิจารณาและ
อนุมติัแลว้  สหกรณ์จะจ่ายเงินผลประโยชน์ดงักล่าวภายในส่ีสิบห้าวนั  ในกรณีผูมี้สิทธิรับเงินผลประโยชน์ไม่ยืน่
ค  าขอรับเงินผลประโยชน์  หรือผูท้ี่มีช่ือเป็นผูรั้บโอนประโยชน์ที่สมาชิกไดจ้ดัท าให ้สหกรณ์ถือไวไ้ม่มีตวัตนอยูก่็ดี  
เม่ือพน้ก าหนดอายคุวามฟ้องคดี   ใหส้หกรณ์โอนจ านวนเงินดงักล่าวไปสมทบเป็นทุนส ารองของสหกรณ์ทั้งส้ิน  
 

การขาดจากสมาชิกภาพ 

ขอ้  36.  การขาดจากสมาชิกภาพ    สมาชิกยอ่มขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุใด ๆ  ดงัต่อไปน้ี 
 (1)  ตาย 
 (2)  ลาออก 
 (3)  ขาดคุณสมบตัิตามขอ้ 30 
 (4)  ถูกใหอ้อกจากสหกรณ์ 

ขอ้  37.  การลาออกจากสหกรณ์    สมาชิกผูไ้ม่มีหน้ีสินกบัสหกรณ์ในฐานะผูกู้ ้  หรือผูค้  ้ าประกนัหรือหน้ีสินอื่นที่
ผูกพนัจะตอ้งช าระต่อสหกรณ์อาจลาออกจากสหกรณ์ได้โดยแสดงความจ านงเป็นหนังสือต่อ คณะกรรมการ
ด าเนินการ และเม่ือคณะกรรมการด าเนินการได้สอบสวนพิจารณาเห็นว่าเป็นการชอบดว้ยขอ้บงัคบัและอนุญาต
แลว้  จึงใหถื้อวา่ลาออกจากสหกรณ์ได ้
 คณะกรรมการด าเนินการอาจมอบหมายใหป้ระธานกรรมการ       หรือรองประธานกรรมการ  หรือ
กรรมการ    สอบสวนพิจารณาหากเห็นว่าเป็นการชอบด้วยขอ้บงัคบัก็ให้ถือว่าลาออกจากสหกรณ์ตามความใน
วรรคก่อนได ้   แลว้ใหเ้สนอคณะกรรมการด าเนินการในการประชุมคราวถดัไปทราบดว้ย 



ขอ้บงัคบัสหกรณ ์     
สหกรณ์การเกษตรเมอืงพจิติร  จ ากดั 
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ขอ้  38.  การให้ออกจากสหกรณ์      สมาชิกอาจถูกใหอ้อกจากสหกรณ์เพราะเหตุอยา่งหน่ึงอยา่งใดดงัต่อไปน้ี 
 (1)  ไม่ช าระค่าธรรมเนียมแรกเขา้  
 (2)  มีกรณีใด ๆ  ซ่ึงสหกรณ์ตอ้งเรียกคืนเงินกู ้
  (3)  ขาดช าระเงินค่าน ้ า    ค่าบ  ารุงที่ดิน    ค่าเช่า    ค่าบริการหรือเงินอ่ืนใดให้เสร็จภายในเวลาที่
คณะกรรมการด าเนินการก าหนด 
 (4)  ไดรั้บโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ  าคุก    เวน้แต่ความผิดลหุโทษ   หรือความผิดที่มี
ก  าหนดโทษขั้นลหุโทษ   หรือความผดิอนัไดก้ระท าโดยประมาท 

 (5)  จงใจฝ่าฝืนไม่ปฏิบติัตามกฎหมาย   ขอ้บงัคบั   ระเบียบ   มติ   และค าสั่งของสหกรณ์หรือของที่
ประชุมกลุ่มซ่ึงตนสงักดั    หรือประพฤติการใด ๆ  อนัเป็นเหตุให้เห็นว่าไม่ซ่ือสัตยสุ์จริต    แสดงตนเป็นปฏิปักษ์
หรือเส่ือมเสียต่อสหกรณ์    หรือกลุ่มสมาชิกไม่วา่โดยประการใด ๆ 
  เม่ือคณะกรรมการด าเนินการได้สอบสวนพิจารณาปรากฏว่า  สมาชิกมีเหตุใด ๆ  ดังกล่าวขา้งตน้
และได้ลงมติให้สมาชิกออกโดยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามแห่งจ านวนกรรมการด าเนินการที่มีอยู ่     
ทั้งหมดในขณะนั้นแลว้    ก็เป็นอนัถือวา่สมาชิกนั้นถูกใหอ้อกจากสหกรณ์ 
 สมาชิกที่ ถูกให้ออกจากสหกรณ์มีสิทธิยื่นอุทธรณ์ต่อที่ประชุมใหญ่โดยให้ยื่นอุทธรณ์ต่อ
คณะกรรมการด าเนินการภายในสามสิบวนันบัแต่วนัที่ทราบมติการให้ออกค าวินิจฉัยของที่ประชุมใหญ่ให้ถือเป็น
ที่สุด 

ขอ้  39.  การถอนช่ือสมาชิกออกจากทะเบียนสมาชิก    ในกรณีที่สมาชิกออกจากสหกรณ์ไม่ว่าเพราะเหตุใด ๆ  ให้
คณะกรรมการด าเนินการถอนช่ือสมาชิกออกจากทะเบียนสมาชิก 
 อน่ึง   ให้สหกรณ์แจง้เร่ืองสมาชิกออกให้ประธานกลุ่ม  ซ่ึงเก่ียวขอ้งเสนอที่ประชุมกลุ่มสมาชิก
ทราบโดยเร็ว 

ขอ้  40.  การจ่ายคนืจ านวนเงินของสมาชิกที่ขาดจากสมาชิกภาพ  ในกรณีที่สมาชิกขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุ
ตามขอ้  36  (1)  (2)  (3)  นั้น  สหกรณ์จะจ่ายคืนค่าหุ้นพร้อมดว้ยเงินปันผลและเงินเฉล่ียคืนคา้งจ่ายของบรรดาที่
สมาชิกนั้นมีอยูใ่นสหกรณ์คืนใหแ้ก่ผูมี้สิทธิไดรั้บ    โดยเฉพาะค่าหุน้นั้นผูมี้สิทธิไดรั้บจะเรียกให้   สหกรณ์จ่ายคืน
ทนัทีโดยไม่มีเงินปันผลและเงินเฉล่ียคืนส าหรับปีที่ออกนั้น หรือจะเรียกให้จ่ายคืนหลงัวนัส้ินปีทางบญัชีที่ออก  
โดยไดรั้บเป็นเงินปันผลและเงินเฉล่ียคืนส าหรับปีที่ออกเม่ือที่ประชุมใหญ่มีมติให้จดัสรรก าไรสุทธิประจ าปีนั้น
แลว้ก็ไดสุ้ดแต่จะเลือก  ส่วนเงินรับฝากและดอกเบี้ยนั้น  สหกรณ์จะจ่ายคืนให้ตามระเบียบของสหกรณ์  เวน้แต่
สมาชิกที่ขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตอ้งค าพพิากษาใหล้ม้ละลาย   สหกรณ์จะจ่ายค่าหุน้    

 



ขอ้บงัคบัสหกรณ ์     
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เงินรับฝาก  เงินปันผล  เงินเฉล่ียคืนกบัดอกเบี้ยคา้งจ่าย  และเงินอ่ืน ๆ ของบรรดาที่สมาชิกนั้นมีอยูใ่นสหกรณ์คืน
ใหต้ามกฎหมายลม้ละลาย 
 ถ้าในปีใด  จ  านวนค่าหุ้นที่ถอนคืนเน่ืองจากสมาชิกขาดจากสมาชิกภาพจะเกินร้อยละสิบแห่ง        
ทุนเรือนหุน้ของสหกรณ์ตามที่มีอยูใ่นวนัตน้ปีนั้น  คณะกรรมการด าเนินการมีอ านาจให้รอการจ่ายคืนค่าหุ้นของ
สมาชิกที่ขาดจากสมาชิกภาพรายต่อไปในปีนั้นไวจ้นถึงปีทางบญัชีใหม่ได ้
 ในกรณีที่สมาชิกขาดสมาชิกภาพเพราะเหตุตามขอ้ 36 (4) นั้น สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น  เงินปันผลและ
เงินเฉล่ียคืนกบัดอกเบี้ยคา้งจ่ายบรรดาที่สมาชิกนั้นมีอยูใ่นสหกรณ์คืนให้ภายในเวลาอนัสมควร  โดยไม่มี   เงินปัน
ผลหรือเงินเฉล่ียคืนตั้งแต่ประจ าปีที่ออกจากสหกรณ์    หรือหากสมาชิกขอใหจ่้ายค่าหุ้นภายหลงัวนัส้ินปีโดยขอรับ
เงินปันผล    และเงินเฉล่ียคืนในปีนั้นภายหลงัที่ที่ประชุมใหญ่ไดพ้ิจารณาจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปีก็ได ้    ส่วน
เงินรับฝากและดอกเบี้ยนั้นสหกรณ์จะจ่ายใหต้ามระเบียบของสหกรณ์ 
                        ในกรณีสหกรณ์ขาดทุนสะสมหรือมีแนวโนม้จะขาดทุนสะสม ใหช้ะลอการจ่ายคืนค่าหุน้แก่สมาชิก
ที่พน้จากสมาชิกภาพในระหวา่งปีจนกวา่จะปิดบญัชีประจ าปี และใหค้  านวณเงินค่าหุน้จ่ายคืนต่อหุน้ที่จะจ่ายคืนแก่
สมาชิกโดยน าทุนเรือนหุน้ทั้งหมดหกัดว้ยขาดทุนสะสมคงเหลือและหน้ีสินทั้งส้ินแลว้น ามาเฉล่ียโดยใชจ้  านวนหุน้
ทั้งส้ินเป็นฐานในการค านวณ 

             เม่ือสหกรณ์มีการค านวณมูลค่าเงินค่าหุน้จ่ายคืนต่อหุน้แลว้ ในปีต่อ ๆไป สหกรณ์ตอ้งค านวณมูลค่า
เงินค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นให้เป็นปัจจุบนัทุกปี และมูลค่าดงักล่าวจะตอ้งไม่สูงกว่ามูลค่าต่อหุ้นที่ก  าหนดไวใ้นขอ้ 5 
จนกวา่สหกรณ์ไม่มียอดขาดทุนสะสม 

ขอ้  41.  การหักจ านวนเงินซ่ึงสมาชิกต้องรับผิดต่อสหกรณ์    สมาชิกซ่ึงออกจากสหกรณ์ไม่ว่าเพราะเหตุใด   ๆ    
ถา้มีหน้ีสินของตนซ่ึงตอ้งรับผดิชอบต่อสหกรณ์โดยตรง    ตอ้งช าระหน้ีสินนั้นโดยส้ินเชิงทนัที  ในการน้ี สหกรณ์
มีอ านาจหกัจ านวนเงินซ่ึงสหกรณ์จะตอ้งจ่ายแก่สมาชิกตามขอ้  40    เพือ่ช าระหน้ีสินดงักล่าวไดก่้อน 

 

ความรับผิดเพื่อหนีสิ้นของสหกรณ์ 

ขอ้  42.  ความรับผิดของสมาชิก       สมาชิกแต่ละคนตอ้งรับผิดเพื่อหน้ีสินของสหกรณ์เพียงไม่เกินจ านวนเงินค่า
หุน้ที่ยงัส่งใชไ้ม่ครบมูลค่าหุน้ที่ตนถือ 



ขอ้บงัคบัสหกรณ ์     
สหกรณ์การเกษตรเมอืงพจิติร  จ ากดั 
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กลุ่มสมาชิก 

ขอ้  43.  กลุ่มสมาชิก ใหส้หกรณ์ตั้งกลุ่มสมาชิกขึ้นโดยรวมสมาชิกผูมี้ถ่ินอยูใ่นหมู่บา้นเดียวกนัหรือใกลเ้คียงกนัเขา้
เป็นกลุ่มสมาชิกได ้         

การจดัตั้งกลุ่ม    การประชุมกลุ่ม    กิจกรรมของที่ประชุมกลุ่ม  การเลือกตั้งจ  านวนกรรมการบริหาร
กลุ่ม   การด ารงต าแหน่ง  การพน้จากต าแหน่ง   และการประชุมของคณะกรรมการบริหารกลุ่มให้เป็นไปตามที่
ก  าหนดไวใ้นระเบียบของสหกรณ์ 

หมวดที่ 6                                                                                                                                                                    
สมาชิกสมทบ 

ขอ้  44.  สมาชิกสมทบ  สหกรณ์อาจรับสมาชิกสมทบเพิม่ไดต้ามที่คณะกรรมการด าเนินการเห็นสมควร   
ขอ้  45.  สมาชิกสมทบของสหกรณ์นี้  คือ  ผูข้อสมคัรเขา้เป็นสมาชิกสมทบดว้ยความสมคัรใจซ่ึงจะเขา้สังกดักลุ่ม
สมาชิกหรือไม่ก็ได ้ และมีความประสงคท์ี่จะขอใชบ้ริการต่าง ๆ ของสหกรณ์เป็นประจ า 
ขอ้  46.  คุณสมบัติของสมาชิกสมทบ     สมาชิกสมทบตอ้งมีคุณสมบติัดงัน้ี 
 (1)  เป็นผูเ้ห็นชอบในวตัถุประสงคข์องสหกรณ์ 

(2)  เป็นบุคคลธรรมดา  และบรรลุนิติภาวะที่ขาดคุณสมบตัิตามขอ้ 30 
  (3)  ตั้งบา้นเรือนหรือด าเนินกิจกรรมอยูใ่นเขตทอ้งที่จงัหวดัพจิิตร  หรือจงัหวดัใกลเ้คียง 
 (4)  เป็นผูมี้ความประพฤติดีงาม 
 (5)  เป็นผูท้ี่ปฏิบตัิตามกฎหมาย  ขอ้บงัคบั  ระเบียบ  มติ  และค าสัง่ของสหกรณ์ 

ขอ้  47.  การเข้าเป็นสมาชิกสมทบ  ผูป้ระสงค์สมัครเขา้เป็นสมาชิกสมทบตอ้งยื่นใบสมัค รถึ ง  สหกรณ์ตาม
แบบที่ก  าหนดไว ้ โดยตอ้งมีสมาชิกสหกรณ์ไม่น้อยกว่า 2 คนรับรอง เม่ือคณะกรรมการด าเนินการไดส้อบสวน
พิจารณาเห็นว่า  ผูส้มัครมีคุณสมบติัถูกตอ้งตามที่ก  าหนดในขอ้ 46 ทั้งเห็นเป็นการสมควรแล้วก็ให้รับเขา้เป็น
สมาชิกสมทบได้   และตอ้งจดัให้ผูส้มัครได้ลงลายมือช่ือในทะเบียนสมาชิกสมทบกับช าระค่าธรรมเนียมแรก
เขา้และค่าหุน้อยา่งต ่าหา้สิบหุน้  มูลค่าหุน้ละสิบบาท  ภายในระยะเวลาที่คณะกรรมการด าเนินการก าหนด 
 
 



ขอ้บงัคบัสหกรณ ์     
สหกรณ์การเกษตรเมอืงพจิติร  จ ากดั 
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 เม่ือสมาชิกสมทบไดป้ฏิบติัตามวรรคก่อนแลว้ยอ่มไดสิ้ทธิและหนา้ที่ในฐานะสมาชิกสมทบ 

ขอ้  48.  ค่าธรรมเนียมแรกเข้า ผูส้มัครเขา้เป็นสมาชิกสมทบตอ้งช าระค่าธรรมเนียมแรกเขา้ในวนัที่ยืน่ใบสมคัร
เป็นสมาชิกจ านวนเงินหน่ึงร้อยบาท   ค่าธรรมเนียมแรกเขา้น้ีใหถื้อวา่เป็นรายไดข้องสหกรณ์  จะเรียกคืนไม่ไดไ้ม่
วา่ดว้ยกรณีใด ๆ 

ขอ้  49.  การใช้บริการและผลตอบแทน        การใชบ้ริการและจะไดผ้ลตอบแทนจากการใชบ้ริการของสมาชิก
สมทบใหเ้ป็นไปตามระเบียบของสหกรณ์ 

ขอ้  50.  สิทธิและหน้าทีใ่นฐานะสมาชิกสมทบ   สมาชิกสมทบมีสิทธิและหนา้ที่เช่นเดียวกบัสมาชิกเฉพาะในส่วนที่
ไม่ขดัหรือแยง้กบักฎหมาย  ขอ้บงัคบั  และระเบยีบของสหกรณ์  และไม่ใหมี้สิทธิในเร่ืองดงัต่อไปน้ี   
  (1)  นบัช่ือเขา้เป็นองคป์ระชุมในการประชุมใหญ่และประชุมกลุ่มสมาชิก 
  (2)  ออกเสียงในเร่ืองใด ๆ ของสหกรณ์ 
  (3)  เขา้เป็นกรรมการด าเนินการของสหกรณ์ 
  สหกรณ์อาจใหส้มาชิกสมทบไดรั้บสิทธิไม่เกินกวา่หลกัเกณฑ ์ ดงัต่อไปน้ี 
  (1)  ถือหุน้ในสหกรณ์ไดไ้ม่เกิน  1  ใน  5  ของจ านวนหุน้ที่ช าระแลว้ทั้งหมดที่สหกรณ์มีอยูใ่น
ขณะนั้น  และมีความรับผดิเพยีงไม่เกินจ านวนเงินค่าหุน้ที่ยงัส่งใชไ้ม่ครบมูลค่าหุน้ที่ตนถืออยู ่ 
 (2)  ฝากเงินกบัสหกรณ์ 
 (3)  รับเงินกูจ้ากสหกรณ์รวมกนัทุกประเภทไม่เกินร้อยละ    90     ของมูลค่าหุน้และหรือเงินฝากที่
สมาชิกสมทบนั้นมีอยูใ่นเวลานั้น 
 (4)  รับสินเช่ือจากสหกรณ์รวมกนัทุกประเภทไม่เกินร้อยละ   90   ของมูลค่าหุน้และหรือเงินฝากที่
สมาชิกสมทบนั้นมีอยูใ่นเวลานั้น 
 (5)  เงินกูแ้ละสินเช่ือสมาชิกสมทบไดรั้บตามขอ้    (3)  และ  (4)   เม่ือรวมกนัแลว้ก็ตอ้งไม่เกินร้อย
ละ  90  ของมูลค่าหุน้และหรือเงินฝากที่สมาชิกสมทบนั้นมีอยูใ่นเวลานั้น 

  
การขาดจากสมาชิกภาพของสมาชิกสมทบ 

ขอ้  51.  การขาดจากสมาชิกภาพ     สมาชิกสมทบยอ่มขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุใด ๆ  ดงัต่อไปน้ี 
 (1)  ตาย 
 (2)  เป็นคนไร้ความสามารถ  หรือเสมือนไร้ความสามารถ 
 (3)  ตอ้งค าพพิากษาใหล้ม้ละลาย  หรือเป็นผูมี้หน้ีสินลน้พน้ตวั 
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 (4)  ลาออกจากสหกรณ์  และไดรั้บอนุญาตแลว้ 
 (5)  ถูกใหอ้อกจากสหกรณ์ 

 (6)  ขาดคุณสมบตัิตามขอ้ 46 

  เม่ือสมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพไม่ว่าเพราะเหตุใด  ๆ  ให้คณะกรรมการด าเนินการถอนช่ือ
สมาชิกสมทบออกจากทะเบียนสมาชิกดว้ย 

ขอ้  52.  การลาออกจากสหกรณ์  สมาชิกสมทบอาจขอลาออกจากสหกรณ์ไดโ้ดยแสดงความจ านงเป็นหนังสือต่อ
คณะกรรมการด าเนินการและเม่ือคณะกรรมการด าเนินการไดส้อบสวนพจิารณาอนุญาตแลว้จึงให้ถือว่าลาออกจาก
สหกรณ์ได ้

ขอ้  53.  การให้ออกจากสหกรณ์  สมาชิกสมทบอาจถูกใหอ้อกจากสหกรณ์เพราะเหตุใด ๆ ดงัต่อไปน้ี 
 (1)  ไม่ช าระค่าธรรมเนียมแรกเขา้และค่าหุน้ตามที่จะตอ้งถือใหค้รบถว้น 
 (2)  ไม่ลงลายมือช่ือในทะเบียนสมาชิกสมทบ 
 (3)  ไม่ปฏิบติัตามกฎหมาย  ขอ้บงัคบั  ระเบียบ  มติและค าสัง่ของสหกรณ์ 
 (4)  แสดงตนเป็นปฏิปักษห์รือท าใหเ้ส่ือมเสียต่อสหกรณ์ไม่วา่โดยประการใดๆ 

ขอ้  54.  การเปลี่ยนแปลงช่ือ  ช่ือสกลุ  ค าน าหน้า  สัญชาติ  และที่อยู่  สมาชิกสมทบคนใดมีการเปล่ียนแปลงในเร่ือง  
ช่ือ  ช่ือสกุล  ค  าน าหน้า  สัญชาติ   และที่อยู่    ต้องแจ้งให้สหกรณ์ทราบภายในสิบห้าวนันับแต่วนัที่มีการ
เปล่ียนแปลง 

ขอ้  55.  การต้ังผู้รับโอนประโยชน์   สมาชิกสมทบจะท าเป็นหนังสือตั้งบุคคลหน่ึง       หรือหลายคนเพื่อให้เป็น
ผูรั้บโอนประโยชน์ซ่ึงตนมีอยู่กบัสหกรณ์ในเม่ือขาดจากสมาชิกภาพตามขอ้  51  มอบให้สหกรณ์ถือไวก้็ได ้ 
หนงัสือตั้งผูรั้บโอนประโยชน์ดงัวา่น้ีตอ้งท าตามลกัษณะพนิยักรรม 

 ถา้สมาชิกสมทบประสงคจ์ะเพิกถอนหรือเปล่ียนแปลงการตั้งผูรั้บโอนประโยชน์ที่ได้ท  าไวแ้ลว้ก็
ตอ้งท าเป็นหนงัสือตามลกัษณะดงักล่าวในวรรคก่อนมอบใหส้หกรณ์ถือไว ้ 
 เม่ือสมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพตามขอ้  51 ให้สหกรณ์แจง้ให้ผูรั้บโอนประโยชน์ตามความ
ในวรรคก่อนทราบและสหกรณ์จะจ่ายเงินค่าหุ้น        เงินรับฝาก        เงินปันผล         เงินเฉล่ียคืนและเงิน
ผลประโยชน์หรือเงินอ่ืนใดบรรดาที่สมาชิกสมทบผูน้ั้นมีอยูใ่นสหกรณ์ใหแ้ก่ผูรั้บโอนประโยชน์ที่ไดต้ั้งไว ้  
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หรือถ้า มิได้ตั้ งผู ้รับโอนประโยชน์ไว้ก็คืนให้แ ก่บุคคลที่ ได้น าหลักฐานมาแสดงจนเป็นที่พอใจของ                
คณะกรรมการด าเนินการวา่เป็นผูมี้สิทธิไดรั้บเงินจ านวนดงักล่าวนั้น ทั้งน้ี ตามที่ก  าหนดในขอ้  56  และขอ้  57 
  ให้ผูรั้บโอนประโยชน์ตามความในวรรคแรก    ยืน่ค  าขอรับเงินผลประโยชน์ต่อสหกรณ์ภายใน
ก าหนดหน่ึงปีนบัแต่วนัที่สมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพหรือไดรั้บแจง้จากสหกรณ์     โดยให้แนบส าเนามรณ
บตัรที่ทางราชการออกให้แสดงว่าสมาชิกสมทบนั้นๆ ได้ถึงแก่ความตาย  ในกรณีที่เป็นองค์กรหรือกลุ่มบุคคล
ทัว่ไปหรือสถาบนัต่าง ๆ ใหแ้นบหลกัฐานแสดงการเลิกกิจกรรมไปประกอบการพิจารณาดว้ย  เม่ือคณะกรรมการ
ด าเนินการไดพ้จิารณาอนุมตัิแลว้     สหกรณ์จะจ่ายเงินผลประโยชน์ดงักล่าวภายในส่ีสิบห้าวนั  ในกรณีผูมี้สิทธิรับ
เงินผลประโยชน์ไม่ยืน่ค  าขอรับเงินผลประโยชน์ หรือผูท้ี่มีช่ือเป็นผูรั้บโอนประโยชน์ที่สมาชิกสมทบไดจ้ดัท าให ้
สหกรณ์ถือไวไ้ม่มีตวัตนอยูก่็ดี  เม่ือพน้ก าหนดอายคุวามฟ้องคดีให้สหกรณ์โอนจ านวนเงินดงักล่าวไปสมทบเป็น
ทุนส ารองของสหกรณ์ทั้งส้ิน 

ขอ้  56.  การจ่ายคนืจ านวนเงินของสมาชิกสมทบที่ขาดจากสมาชิกภาพ     ในกรณีที่สมาชิกสมทบขาดจากสมาชิก
ภาพเพราะเหตุตามขอ้  51  (1)  (2)  (4)  (6)  นั้น    สหกรณ์จะจ่ายคืนค่าหุ้น เงินปันผล     และเงินเฉล่ียคืนคา้งจ่าย
บรรดาที่สมาชิกสมทบมีอยูใ่นสหกรณ์ให้ก่อนค่าหุ้นของสมาชิกสมทบซ่ึงออกเพราะเหตุอ่ืนพร้อมดว้ยเงินปันผล             
และเงินเฉล่ียคืนคา้งจ่ายบรรดาที่สมาชิกสมทบนั้นมีอยูใ่นสหกรณ์คืนให้แก่ผูมี้สิทธิไดรั้บ  โดยเฉพาะค่าหุ้นนั้นผูมี้
สิทธิไดรั้บจะเรียกใหส้หกรณ์จ่ายคืนทนัทีโดยไม่มีเงินปันผลหรือเงินเฉล่ียคืน           ส าหรับปีที่ออก    หรือจะเรียก
ใหจ่้ายคืนหลงัจากวนัส้ินปีทางบญัชีที่ออก  โดยไดรั้บเงินปันผลและเงินเฉล่ียคืนส าหรับปีที่ออกนั้นดว้ย   ในเม่ือที่
ประชุมใหญ่มีมติให้จัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีนั้นแล้วก็ได้    สุดแต่จะเลือก ส่วนเงินรับฝากและดอกเบี้ ยนั้ น     
สหกรณ์จะจ่ายคืนใหต้ามระเบียบของสหกรณ์ 
 ถา้ในปีใด   จ  านวนค่าหุน้ที่ถอนคืนเน่ืองจากสมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพจะเกินร้อยละสิบแห่ง
ทุนเรือนหุน้ของสหกรณ์ตามที่มีอยูใ่นวนัตน้ปีนั้น คณะกรรมการด าเนินการมีอ านาจใหร้อการจ่ายคืนค่าหุน้ของ
สมาชิกที่ขาดจากสมาชิกภาพรายต่อไปในปีนั้นไวจ้นถึงปีทางบญัชีใหม่ได ้

 ในกรณีที่สมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามขอ้  51  (3)  สหกรณ์จะจ่ายค่าหุน้   เงินรับ
ฝาก  เงินปันผลและเงินเฉล่ียคืนกบัดอกเบี้ยคา้งจ่ายบรรดาที่สมาชิกสมทบนั้นมีอยูใ่นสหกรณ์คืนให้ตามกฎหมาย
ลม้ละลาย 
 ในกรณีที่สมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามขอ้  51   (5)  สหกรณ์จะจ่ายค่าหุน้  เงินรับ
ฝาก   เงินปันผลและเงินเฉล่ียคืนกบัดอกเบี้ยคา้งจ่ายบรรดาที่สมาชิกสมทบนั้นมีอยูใ่นสหกรณ์คืนให้ภายในเวลาอนั
สมควร  โดยไม่มีเงินปันผลหรือเงินเฉล่ียคืนตั้งแต่ปีที่ออกจากสหกรณ์   หรือหากสมาชิกสมทบขอให้จ่ายค่าหุ้น
ภายหลงัวนัส้ินปี   โดยขอรับเงินปันผลและเงินเฉล่ียคืนในปีนั้นภายหลงัที่ที่ประชุมใหญ่ได ้
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พิจารณาจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปีก็ได้     ส่วนเงินรับฝากและดอกเบี้ ยนั้นสหกรณ์จะจ่ายให้ตามระเบียบของ
สหกรณ์  

 ในกรณีสหกรณ์ขาดทุนสะสมหรือมีแนวโนม้จะขาดทุนสะสม ใหช้ะลอการจ่ายคืนค่าหุน้แก่สมาชิก
สมทบที่พน้จากสมาชิกภาพในระหวา่งปีจนกวา่จะปิดบญัชีประจ าปี และใหค้  านวณเงินค่าหุน้จ่ายคืนต่อหุน้ที่จะจ่าย
คืนแก่สมาชิกสมทบโดยน าทุนเรือนหุน้ทั้งหมดหกัดว้ยขาดทุนสะสมคงเหลือและหน้ีสินทั้งส้ินแลว้น ามาเฉล่ียโดย
ใชจ้  านวนหุน้ทั้งส้ินเป็นฐานในการค านวณ 
 เม่ือสหกรณ์มีการค านวณมูลค่าเงินค่าหุน้จ่ายคืนต่อหุน้แลว้ ในปีต่อๆ ไป สหกรณ์ตอ้งค านวณมูลค่า
เงินค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นให้เป็นปัจจุบนัทุกปี และมูลค่าดงักล่าวจะตอ้งไม่สูงกว่ามูลค่าต่อหุ้นที่ก  าหนดไวใ้นขอ้ 6 
จนกวา่สหกรณ์ไม่มียอดขาดทุนสะสม 
ขอ้  57.  การหักจ านวนเงินซ่ึงสมาชิกสมทบต้องรับผิดต่อสหกรณ์    ในการจ่ายคืนจ านวนเงินของสมาชิกสมทบ
ตามขอ้ 56 นั้น  สหกรณ์มีอ านาจหกัจ านวนเงินซ่ึงสมาชิกสมทบตอ้งรับผดิต่อสหกรณ์ออกก่อน 
 

หมวดที่ 7 
การประชุมใหญ่ 

ขอ้  58.  การประชุมใหญ่สามัญ   ให้คณะกรรมการด าเนินการเรียกประชุมใหญ่สามญัปีละคร้ังภายในหน่ึงร้อยห้า
สิบวนันบัแต่วนัส้ินปีทางบญัชีของสหกรณ์ 
ขอ้  59.  การประชุมใหญ่วิสามัญ            คณะกรรมการด าเนินการจะเรียกประชุมใหญ่วิสามญัเม่ือใดก็ได ้  แต่ถา้
นายทะเบียนสหกรณ์มีหนงัสือแจง้ใหเ้รียกประชุมใหญ่วสิามญั หรือในกรณีที่สหกรณ์ขาดทุนเกินก่ึงของจ านวนทุน
เรือนหุน้ที่ช าระแลว้  ตอ้งเรียกประชุมใหญ่วสิามญัโดยมิชกัชา้แต่ไม่เกินสามสิบวนันบัแต่วนัที่สหกรณ์ทราบ 
 สมาชิกซ่ึงมีจ  านวนไม่น้อยกว่าหน่ึงในห้าของจ านวนสมาชิกทั้งหมดหรือไม่น้อยกว่าหน่ึงร้อยคน   
หรือผูแ้ทนสมาชิกซ่ึงมีจ  านวนไม่น้อยกว่าหน่ึงในห้าของจ านวนผูแ้ทนสมาชิกทั้งหมด หรือไม่น้อยกว่าห้าสิบคน   
ลงลายมือช่ือท าหนังสือร้องขอต่อคณะกรรมการด าเนินการให้เรียกประชุมใหญ่วิสามัญเม่ือใดก็ได้  และให้
คณะกรรมการด าเนินการเรียกประชุมใหญ่วสิามญัภายในสามสิบวนันบัแต่วนัที่รับค  าร้องขอ 
 ถา้คณะกรรมการด าเนินการไม่เรียกประชุมใหญ่วิสามญัภายในก าหนดระยะเวลาดงักล่าวใหน้ายทะเบียน 
สหกรณ์หรือเจา้หน้าที่ซ่ึงนายทะเบียนสหกรณ์มอบหมายมีอ านาจเรียกประชุมใหญ่วิสามญัไดภ้ายในระยะเวลาที่
เห็นสมควร 
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ขอ้  60.  การประชุมใหญ่โดยผู้แทนสมาชิก   สหกรณ์มีสมาชิกเกินกว่าห้าร้อยคน      จะประชุมใหญ่โดยผูแ้ทน
สมาชิกก็ได้  แต่ในกรณีที่สหกรณ์มีสมาชิกเกินกว่าสองพนัห้าร้อยคนให้การประชุมใหญ่ประกอบด้วยผูแ้ทน
สมาชิกเท่านั้น 
ขอ้  61.  การเลือกต้ังและการด ารงต าแหน่งผู้แทนสมาชิก 
 (1)  สมาชิกเท่านั้นมีสิทธิไดรั้บเลือกตั้งเป็นผูแ้ทนสมาชิก 
 (2)  การเลือกตั้งผูแ้ทนสมาชิกคราวหน่ึง   ๆ   ใหก้ระท าในที่ประชุมกลุ่มก่อนการประชุมใหญ่สามญั
ของสหกรณ์ไม่น้อยกว่าสามสิบวนั  และให้ประธานกลุ่มหรือเลขานุการกลุ่ม (ถา้มี) หรือตวัแทนกลุ่มแจง้รายช่ือ
ผูแ้ทนสมาชิกในกลุ่มของตนต่อสหกรณ์โดยมิชกัชา้ 
 (3)  ใหท้ี่ประชุมกลุ่มสมาชิกด าเนินการเลือกตั้งผูแ้ทนสมาชิก     โดยอตัราส่วนจ านวนสมาชิกห้าคน
ต่อผูแ้ทนสมาชิกหน่ึงคน       ถา้เศษของอตัราส่วนดงักล่าวเกินก่ึงหน่ึงให้เลือกตั้งผูแ้ทนสมาชิกเพิ่มขึ้นอีกหน่ึงคน     
ในจ านวนน้ีให้ประธานกลุ่มเป็นผูแ้ทนสมาชิกโดยต าแหน่ง  โดยให้นับรวมอยู่ในจ านวนผูแ้ทนสมาชิกที่กลุ่ม
สมาชิกพงึเลือกตั้งได ้
 อน่ึง  จ  านวนผูแ้ทนสมาชิกจะมีนอ้ยกวา่หน่ึงร้อยคนไม่ได ้
 (4)  ให้ผูแ้ทนสมาชิกอยูใ่นต าแหน่งคราวละหน่ึงปีทางบญัชีของสหกรณ์   ถ้ายงัไม่มีการเลือกตั้ง
ผูแ้ทนสมาชิกใหม่  ก็ใหผู้แ้ทนสมาชิกคนเดิมอยูใ่นต าแหน่งต่อไปพลางก่อน 

ขอ้  62.  การพ้นจากต าแหน่ง     ผูแ้ทนสมาชิกพน้จากต าแหน่งเม่ือ 
(1)  ครบวาระหรือมีการเลือกตั้งผูแ้ทนสมาชิกใหม่ 
(2)  ลาออกโดยยืน่ใบลาออกต่อที่ประชุมกลุ่มซ่ึงตนสงักดั 
(3)  ออกจากกลุ่มสมาชิกที่ตนสงักดั 
(4)  ขาดจากสมาชิกภาพ 
(5)  ที่ประชุมกลุ่มสมาชิกซ่ึงตนสงักดัลงมติถอดถอน 

ขอ้  63  ต าแหน่งผู้แทนสมาชิกว่างก่อนถึงคราวออกตามวาระ     ถา้ผูแ้ทนสมาชิกพน้จากต าแหน่งไม่วา่ดว้ยประการ
ใด   ๆ จนท าให้จ  านวนผูแ้ทนสมาชิกเหลือไม่ถึงหน่ึงร้อยคน  หรือเหลือไม่ถึงสามในส่ีของจ านวนผูแ้ทนสมาชิก
ทั้งหมดก็ให้ที่ประชุมกลุ่มด าเนินการเลือกตั้งผูแ้ทนสมาชิกให้ครบตามจ านวนที่ว่างลงและให้ผูแ้ทนสมาชิกที่
ไดรั้บเลือกตั้งอยูใ่นต าแหน่งไดเ้พยีงเท่าก าหนดเวลาที่เหลืออยูข่องผูท้ี่ตนแทน 

 

 



ขอ้บงัคบัสหกรณ ์     
สหกรณ์การเกษตรเมอืงพจิติร  จ ากดั 
 

23 

 

ขอ้  64.  การแจ้งก าหนดการประชุมใหญ่  เม่ือมีการประชุมใหญ่ทุกคราวให้สหกรณ์มีหนังสือแจง้  วนั   เวลา   
สถานที่   และเร่ืองที่จะประชุมให้บรรดาสมาชิกหรือผูแ้ทนสมาชิกทราบล่วงหน้าไม่น้อยกว่าเจ็ดวนั  แต่ถ้าการ
ประชุมนั้นเป็นการด่วน    อาจแจง้ล่วงหน้าได้ตามสมควร   ทั้งน้ีให้ประธานกรรมการ  หรือรองประธานกรรมการ        
หรือเลขานุการเป็นผูล้งลายมือช่ือในหนังสือนั้น        และตอ้งแจง้ให้เจา้หน้าที่กรมส่งเสริม สหกรณ์    และ
กรมตรวจบญัชีสหกรณ์ประจ าจงัหวดัหรืออ าเภอทราบล่วงหน้า  ในโอกาสเดียวกนักบัที่แจง้ให้สมาชิกหรือผูแ้ทน
สมาชิกทราบดว้ย 

ขอ้  65.  องค์ประชุมในการประชุมใหญ่   การประชุมใหญ่ของสหกรณ์ตอ้งมีสมาชิกมาประชุมไม่น้อยกว่าก่ึงหน่ึง
ของจ านวนสมาชิกทั้งหมดหรือไม่นอ้ยกวา่หน่ึงร้อยคน  ในกรณีเป็นการประชุมใหญ่โดยผูแ้ทนสมาชิกตอ้งมีผูแ้ทน
สมาชิกมาประชุมไม่นอ้ยกวา่ก่ึงหน่ึงของจ านวนผูแ้ทนสมาชิกทั้งหมด  หรือไม่นอ้ยกวา่หน่ึงร้อยคน   จึงจะเป็นองค์
ประชุม 
 ในกรณีที่ที่ประชุมใหญ่โดยผูแ้ทนสมาชิก  สมาชิกทัว่ไปสามารถเขา้ร่วมประชุมใหญ่ในฐานะผู ้
สังเกตการณ์ไดแ้ต่ไม่มีสิทธิออกเสียงและแสดงความคิดเห็นหรือไดรั้บเลือกตั้งใด ๆ   ทั้งส้ินยกเวน้การเลือกตั้ง
ผูต้รวจสอบกิจการของสหกรณ์ 
 ในการประชุมใหญ่สมาชิกหรือผูแ้ทนสมาชิกจะมอบอ านาจใหผู้อ่ื้นมาประชุมแทนตนไม่ได ้

ขอ้  66. การนัดประชุมใหญ่คร้ังที่สอง  ในการประชุมใหญ่ของสหกรณ์คราวใด  ถา้สมาชิกหรือผูแ้ทนสมาชิก
แลว้แต่กรณีมาประชุมไม่ครบองคป์ระชุม  ให้นัดประชุมใหญ่อีกคร้ังหน่ึงภายในสิบส่ีวนันับแต่วนัที่นัดประชุม
ใหญ่คร้ังแรก  ในการประชุมคร้ังหลงัน้ีถา้มิใช่การประชุมใหญ่วิสามญัที่สมาชิกหรือผูแ้ทนสมาชิกร้องขอให้เรียก
ประชุมแลว้  เม่ือมีสมาชิกหรือผูแ้ทนสมาชิกแลว้แต่กรณี มาประชุมไม่นอ้ยกวา่หน่ึงในสิบของจ านวนสมาชิก  หรือ
ผูแ้ทนสมาชิกทั้งหมด  หรือไม่น้อยกว่าสามสิบคนก็ให้ถือเป็นองคป์ระชุม  แต่ถ้าเป็นการประชุมใหญ่วิสามญัที่
สมาชิกหรือผูแ้ทนสมาชิกร้องขอใหเ้รียกประชุม          เม่ือมีสมาชิกหรือผูแ้ทนสมาชิกมาประชุมมีจ านวนไม่ถึงที่จะ
เป็นองคป์ระชุมตามที่กล่าวใน  ขอ้ 65  วรรคแรก  ก็ใหง้ดประชุม 

ขอ้ 67.  อ านาจหน้าที่ของที่ประชุมใหญ่    ที่ประชุมใหญ่มีอ านาจหน้าที่พิจารณาวินิจฉัยเร่ืองทั้งปวงที่เกิดขึ้น
เก่ียวกบัการด าเนินกิจการของสหกรณ์  ซ่ึงรวมทั้งในขอ้ต่อไปน้ี 
 (1)  รับทราบเร่ืองการรับสมาชิกเขา้ใหม่  สมาชิกออกจากสหกรณ์   การเลือกตั้งผูแ้ทนสมาชิกและ
วนิิจฉยัขอ้อุทธรณ์ของผูส้มคัรซ่ึงมิไดรั้บเลือกเขา้เป็นสมาชิกและสมาชิกที่ถูกใหอ้อกจากสหกรณ์ 

(2)   พจิารณาเลือกตั้งและถอดถอนกรรมการด าเนินการและผูต้รวจสอบกิจการของสหกรณ์ 
(3)   พจิารณาอนุมตัิงบดุล และจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปีของสหกรณ์ 
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(4)   รับทราบรายงานประจ าปีแสดงผลการด าเนินงานของสหกรณ์ของคณะกรรมการด าเนินการ และ

ของผูต้รวจสอบกิจการ 
(5)  พจิารณาก าหนดบ าเหน็จค่าตอบแทนการปฏิบตัิงานของกรรมการด าเนินการหรือกรรมการอ่ืนๆ   

และผูต้รวจสอบกิจการ 
(6)  พจิารณาก าหนดวงเงินซ่ึงสหกรณ์อาจกูย้มืหรือค ้าประกนั 
(7)  รับทราบแผนงานและอนุมติังบประมาณรายจ่ายประจ าปีของสหกรณ์ 
(8)  พจิารณาการแยกสหกรณ์หรือการควบสหกรณ์เขา้กนัหรือเลิกสหกรณ์ 
(9)  ก าหนดค่าเบี้ ยเล้ียง  ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พกั และค่าเบี้ ยประชุมของกรรมการด าเนินการ  

กรรมการอ่ืน ๆ  ที่ปรึกษาและที่ปรึกษากิตติมศกัด์ิ 
(10)  พจิารณาแกไ้ขเพิม่เติมขอ้บงัคบั 
(11)  รับทราบเร่ืองการด าเนินงานของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย และชุมนุมสหกรณ์ที่

สหกรณ์เป็นสมาชิกอยู ่
(12)  พิเคราะห์และปฏิบตัิตามบนัทึกหรือหนังสือของนายทะเบียนสหกรณ์  รองนายทะเบียน 

สหกรณ์  ผูต้รวจการสหกรณ์  ผูส้อบบญัชี   หรือพนกังานเจา้หนา้ที่ซ่ึงนายทะเบียนสหกรณ์มอบหมาย 
  (13)  ก าหนดรูปการซ่ึงสหกรณ์คิดจะท าเป็นเคร่ืองเก้ือหนุนบรรดาสมาชิกตามวตัถุประสงคข์อง
สหกรณ์                                                           
  (14)  เห็นชอบใหจ้ดัตั้งส านกังานสาขาของสหกรณ์ 

หมวดที่ 8 
คณะกรรมการด าเนินการ 

ขอ้ 68. คณะกรรมการด าเนินการ  ใหส้หกรณ์มีคณะกรรมการด าเนินการประกอบดว้ย   ประธานกรรมการหน่ึงคน  
และกรรมการอ่ืนอีกสิบคน  ซ่ึงที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งจากสมาชิกให้กรรมการเลือกตั้งในระหว่างกนัเองขึ้นด ารง
ต าแหน่งรองประธานกรรมการคนหน่ึงหรือหลายคน  เลขานุการคนหน่ึง  และ / หรือเหรัญญิกคนหน่ึง   นอกนั้น
เป็นกรรมการ   แลว้เสนอใหท้ี่ประชุมใหญ่ทราบ  การเลือกตั้งดงักล่าวตอ้งกระท าทุกคร้ังที่มีการเลือกตั้งกรรมการ  

    หา้มไม่ใหบุ้คคลซ่ึงมีลกัษณะดงัต่อไปน้ีเป็นหรือท าหนา้ที่กรรมการ 
     (1)  เคยได้รับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุด  ให้จ  าคุกในความผิดเก่ียวกับทรัพยท์ี่กระท าโดย
ทุจริต 
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   (2)  เคยถูกไล่ออก  ปลดออก  หรือใหอ้อกจากราชการ  องคก์าร  หน่วยงานของรัฐหรือ
เอกชน  ฐานทุจริตต่อหนา้ที่ 

     (3)  เคยถูกใหพ้นัจากต าแหน่งกรรมการหรือมีค  าวนิิจฉยัเป็นที่สุดใหพ้น้จากต าแหน่งกรรมการ  
ตามค าสัง่นายทะเบียนสหกรณ์ 

  (4)  เคยถูกที่ประชุมใหญ่มีมติถอดถอนออกจากต าแหน่งกรรมการเพราะเหตุทุจริตต่อหนา้ที่ 
     (5)  ผูมี้หน้ีคา้งช าระและผดินดัการช าระหน้ีทุกประเภทไม่วา่ตน้เงินหรือดอกเบี้ย  ในปีทางบญัชีที่
เลือกตั้งกรรมการ  และวนัส้ินปีทางบญัชีนั้น เวน้แต่การผดินดันั้นมิไดเ้กิดจากการกระท าของตนเอง 

(6)  ผูซ่ึ้งเป็นเจา้หนา้ที่สหกรณ์น้ี  และสหกรณ์อ่ืน 

ขอ้  69.  อ านาจหน้าที่ของกรรมการด าเนินการแต่ละต าแหน่ง 
 (ก)  ประธานกรรมการ  มีอ านาจหนา้ที่ดงัน้ี 
 (1)   เป็นประธานในที่ประชุมใหญ่และที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ  และควบคุมการ
ประชุมดงักล่าวใหเ้ป็นไปดว้ยความเรียบร้อยจนเสร็จส้ินระเบียบวาระการประชุม 
 (2) ควบคุมดูแลการด าเนินงานทัว่ไปของสหกรณ์ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและอยู่ใน
วตัถุประสงคข์องสหกรณ์ 
 (3)   ลงลายมือช่ือในเอกสารต่าง ๆ  ในนามของสหกรณ์  ตามที่ก  าหนดไวใ้นขอ้บงัคบัน้ี 

(4)   ด าเนินการอ่ืน  ๆ    ตามที่คณะกรรมการด าเนินการมอบหมายให้ภายใตก้ฎหมาย 
ขอ้บงัคบั  ระเบียบ   มติ   และค าสัง่ของสหกรณ์ 
 (ข)  รองประธานกรรมการ  มีอ านาจหนา้ที่ดงัน้ี 

(1)  ปฏิบตัิการในอ านาจหน้าที่ของประธานกรรมการแทนประธานกรรมการเม่ือ     ประธาน
กรรมการไม่อยู ่ หรือไม่อาจปฏิบติัหนา้ที่ได ้ หรือเม่ือต าแหน่งประธานกรรมการวา่งลง 

(2)  ปฏิบตัิการตามที่ประธานกรรมการมอบหมายให้ 
(3) ด าเนินการอ่ืน ๆ  ตามที ่คณะกรรมการด าเนินการมอบหมายให้ ภายใตก้ฎหมาย       

ขอ้บงัคบั  ระเบียบ   มติ   และค าสัง่ของสหกรณ์ 
 (ค)  เลขานุการ  มีอ านาจหนา้ที่ดงัน้ี 
 (1)   จดัท ารายงานการประชุมใหญ่และรายงานการประชุมคณะกรรมการด าเนินการทุกคร้ัง 
 (2)   ดูแล  รักษาเอกสารและรายงานการประชุมของสหกรณ์ใหเ้รียบร้อยอยูเ่สมอ 
 (3)   แจง้นดัประชุมไปยงับรรดาสมาชิกหรือกรรมการด าเนินการ  แลว้แต่กรณี 
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 (4)   ด าเนินการอ่ืน ๆ   ตามที่คณะกรรมการด าเนินการมอบหมายให้    ภายใตก้ฎหมาย  
ขอ้บงัคบั  ระเบียบ  มติ  และค าสัง่ของสหกรณ์ 
 (ง)  เหรัญญิก  มีอ านาจหนา้ที่ดงัน้ี 

 (1)   ควบคุม   ดูแล  ตรวจสอบการรับจ่าย  การเก็บรักษาเงินและทรัพยสิ์นของสหกรณ์ให้
เป็นไปโดยถูกตอ้งเรียบร้อย 

 (2) ด าเนินการอ่ืน   ๆ     ตามที่คณะกรรมการด าเนินการมอบหมายให้  ภายใต้กฎหมาย    
ขอ้บงัคบั  ระเบียบ   มติ   และค าสัง่ของสหกรณ์ 

ขอ้  70.  ก าหนดเวลาอยู่ในต าแหน่ง   คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์    มีวาระอยูใ่นต าแหน่งคราวละสองปีนับ
แต่วนัเลือกตั้ง  ในวาระเร่ิมแรกเม่ือครบหน่ึงปีนบัแต่วนัเลือกตั้ง  ให้กรรมการออกจากต าแหน่งเป็นจ านวนหน่ึงใน
สองของกรรมการทั้งหมดโดยวธีิจบัสลาก  (ถา้มีเศษใหปั้ดขึ้น)  และใหถื้อวา่เป็นการพน้จากต าแหน่งตามวาระ  ใน
ปีต่อไปใหก้รรมการที่อยูใ่นต าแหน่งจนครบวาระ   หรืออยูน่านที่สุดออกจากต าแหน่งสลบักนัไปทุก ๆ  ปี 
 กรรมการซ่ึงพน้จากต าแหน่งอาจไดรั้บเลือกตั้งซ ้ าอีกไดแ้ต่ตอ้งไม่เกินสองวาระติดต่อกนั 
 เม่ือครบก าหนดแล้ว  หากย ังไม่มีการเลือกตั้ งคณะกรรมการด าเนินการชุดใหม่ ก็ให้
คณะกรรมการด าเนินการชุดเดิมรักษาการไปจนกว่าจะมีการเลือกตั้งคณะกรรมการด าเนินการชุดใหม่  แต่ตอ้งไม่
เกินหน่ึงร้อยหา้สิบวนันบัแต่วนัส้ินปีทางบญัชีสหกรณ์ 
 ในกรณีที่กรรมการตอ้งพน้จากต าแหน่งทั้งคณะ         ให้กรรมการที่ไดรั้บเลือกตั้งใหม่อยูใ่น
ต าแหน่งไดเ้ช่นเดียวกบักรรมการในวาระเร่ิมแรกและใหน้ าความในวรรคแรกมาใชบ้งัคบัโดยอนุโลม 

ขอ้  71.  การพ้นจากต าแหน่ง    กรรมการพน้จากต าแหน่ง   เพราะเหตุใด ๆ  ดงัต่อไปน้ี 
 (1)   ถึงคราวออกตามวาระ 

 (2)   ลาออกโดยแสดงความจ านงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการด าเนินการ   หรือลาออกต่อที่
ประชุมใหญ่ของสหกรณ์ 

 (3)   ขาดจากสมาชิกภาพ 
 (4)   เขา้รับต าแหน่งหนา้ที่ประจ าในสหกรณ์ 
 (5)   ตกเป็นผูผ้ดินดัการส่งช าระหน้ีไม่วา่เงินตน้หรือดอกเบี้ย  เวน้แต่การผดินดันั้นมิไดเ้กิดจาก

การกระท าของตนเอง 
 (6)   ที่ประชุมใหญ่ลงมติถอดถอนทั้งคณะหรือรายตวั 

 (7)   นายทะเบียนสหกรณ์สัง่ใหอ้อกทั้งคณะหรือรายตวั 
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 (8)   ขาดประชุมคณะกรรมการด าเนินการติดต่อกนัสามคร้ังโดยไม่มีเหตุผลอนัสมควร 

ให้กรรมการผูมี้ส่วนไดเ้สียตาม (7) อุทธรณ์ต่อคณะกรรมการพฒันาการสหกรณ์แห่งชาติได้
ภายในสามสิบวนันบัแต่วนัที่รับทราบค าสัง่ค  าวนิิจฉยัของคณะกรรมการพฒันาการสหกรณ์แห่งชาติใหเ้ป็นที่สุด 

 กรณีที่ที่ประชุมใหญ่ลงมติถอดถอนให้กรรมการพน้จากต าแหน่งทั้งคณะ  ให้ที่ประชุมใหญ่
เลือกตั้งคณะกรรมการด าเนินการใหม่ทั้งคณะและให้อยู่ในต าแหน่งไดเ้ช่นเดียวกบัคณะกรรมการด าเนินการใน
วาระเร่ิมแรกตามความในขอ้  70  และใหน้ าความในขอ้  70  วรรคแรกมาใชบ้งัคบัโดยอนุโลม 

ขอ้ 72.  ต าแหน่งว่างก่อนถึงคราวออกตามวาระ    ถา้ต  าแหน่งกรรมการว่างลงก่อนถึงคราวออกตามวาระ (เวน้แต่
เพราะเหตุตามขอ้ 71 (7) )  ใหก้รรมการที่ยงัด ารงต าแหน่งอยูด่  าเนินการต่อไปจนกวา่จะมีการประชุมใหญ่ซ่ึงจะไดมี้
การเลือกตั้งกรรมการแทนในต าแหน่งที่ว่าง  แต่ถา้ในเวลาใดจ านวนกรรมการลดลงจนเหลือน้อยกว่าองคป์ระชุม  
กรรมการที่ด  ารงต าแหน่งอยู่จะประชุมด าเนินการใด ๆ ไม่ได้  นอกจากตอ้งนัดเรียกให้มีการประชุมใหญ่  เพื่อ
เลือกตั้งกรรมการแทนต าแหน่งที่วา่งโดยเร็ว 
 ในกรณีที่ต  าแหน่งกรรมการว่างลงก่อนถึงคราวออกตามวาระตามความในวรรคก่อนนั้นเป็น
ต าแหน่งประธานกรรมการ     หากไม่มีรองประธานกรรมการท าหน้าที่แทนและยงัมิได้มีการประชุมใหญ่เพื่อ
เลือกตั้งใหม่    คณะกรรมการด าเนินการอาจพิจารณาเลือกตั้งกรรมการด าเนินการอ่ืนขึ้นท าหน้าที่แทนชัว่คราว
จนกวา่จะมีการเลือกตั้งใหม่ 
 กรรมการซ่ึงที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งขึ้นแทนในต าแหน่งที่ว่าง  ให้อยู่ในต าแหน่งไดเ้พียงเท่า
ก าหนดเวลาที่ผูซ่ึ้งตนแทนนั้นชอบจะอยูไ่ด ้

ขอ้  73.  การประชุมและองค์ประชุม     ใหค้ณะกรรมการด าเนินการประชุมกนัตามคราวที่มีกิจธุระแต่ตอ้งให้มีการ
ประชุมเดือนละหน่ึงคร้ังเป็นอยา่งนอ้ย 
 ให้ประธานกรรมการ   หรือรองประธานกรรมการ   หรือเลขานุการ  หรือเหรัญญิก                 
เรียกประชุมคณะกรรมการด าเนินการได้        ในกรณีที่เป็นการประชุมเก่ียวกบัการเปล่ียนแปลงแก้ไขระเบียบ 
ขอ้บงัคบัและเร่ืองที่ส าคญัอ่ืน    ๆ     ของสหกรณ์ให้แจง้เจา้หน้าที่ของกรมส่งเสริมสหกรณ์และกรมตรวจบญัชี
สหกรณ์ประจ าจงัหวดัหรืออ าเภอทราบดว้ยทุกคราว 
 ในการประชุมคณะกรรมการด าเนินการ  ตอ้งมีกรรมการมาประชุมไม่น้อยกว่าก่ึงหน่ึงของ
จ านวนกรรมการทั้งหมด  จึงจะเป็นองคป์ระชุม 
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ขอ้  74.  อ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการด าเนินการ   คณะกรรมการด าเนินการเป็นผูด้  าเนินกิจการ  และเป็นผูแ้ทน
สหกรณ์ในกิจการอนัเก่ียวกบับุคคลภายนอก  เพือ่การน้ีคณะกรรมการด าเนินการจะมอบใหก้รรมการคน 
หน่ึงหรือหลายคน  หรือผูจ้ดัการท าการแทนก็ได ้ โดยตอ้งบนัทึกไวใ้นรายงานการประชุมพร้อมกบัให้ประธาน
กรรมการท าเป็นหนงัสือแต่งตั้งหรือมอบหมายไวเ้ป็นหลกัฐานดว้ย 
 ในการด าเนินกิจการ    คณะกรรมการด าเนินการต้องปฏิบตัิให้เป็นไปตามวตัถุประสงค ์ 
อุดมการณ์    หลักการ   และวิธีการสหกรณ์    กฎหมาย     ขอ้บงัคบั    ระเบียบ    มติ    และค าสั่งของสหกรณ์  
ตลอดจนในทางอันสมควรเพื่อให้เกิดผลดีแก่สหกรณ์  ทั้ งน้ีด้วยความซ่ือสัตยสุ์จริตและระมัดระวังรักษา
ผลประโยชน์ของสหกรณ์  ซ่ึงรวมทั้งขอ้ต่อไปน้ี 

 (1)   พิจารณาในเร่ืองการรับสมาชิกและสมาชิกออกจากสหกรณ์  ตลอดจนดูแลให้สมาชิก
ปฏิบติัการต่าง ๆ  ตามกฎหมาย  ขอ้บงัคบั  ระเบียบ  มติ  และค าสัง่ของสหกรณ์ 

 (2)   พจิารณาในเร่ืองการรับฝากเงิน  การกูย้มืเงิน  การใหเ้งินกู ้ และการฝากหรือลงทุนเงินของ
สหกรณ์ 

 (3)  พิจารณาด าเนินการในเร่ืองผลิตผลและผลิตภณัฑข์องสมาชิก  หรือที่ซ้ือจากสหกรณ์อ่ืน  
หรือบุคคลอ่ืนเพือ่จ  าหน่าย 
 (4)  พจิารณาด าเนินการเร่ืองการจดัซ้ือส่ิงของที่บรรดาสมาชิกมีความตอ้งการมาจ าหน่าย 
 (5)   พจิารณาเร่ืองกิจกรรมกลุ่ม รวมกนัผลิต รวมกนัซ้ือ รวมกนัขาย สะสมเงินกองกลางของ
กลุ่ม  และรวมกนัแกปั้ญหาเพือ่ช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนัของบรรดาสมาชิก 
 (6)  จดัให้มีและดูแลให้เรียบร้อยซ่ึงบรรดาทะเบียน  สมุดบญัชี  เอกสารต่าง ๆ  และบรรดา
อุปกรณ์ด าเนินงานของสหกรณ์ทั้งที่ส านกังานใหญ่และส านกังานสาขา 
 (7)  ดูแลที่ดิน  ส านกังาน  อาคาร  เคร่ืองจกัร  อุปกรณ์  เคร่ืองใชส้ านกังาน  และทรัพยสิ์นอ่ืน ๆ 
ของสหกรณ์ทุกแห่ง 
 (8)  พจิารณาด าเนินการเร่ืองการจดัใหมี้เคร่ืองมือ  เคร่ืองจกัรกล  ปศุสัตวเ์ก่ียวกบัการผลิตหรือ
โรงงานอุตสาหกรรม 
 (9)  พจิารณาด าเนินการต่าง ๆ เก่ียวกบัทรัพยสิ์น  ดงัระบุไวใ้นวตัถุประสงคข์องสหกรณ์ 
 (10)  วางขอ้ก าหนดและระเบียบวิธีการจ่ายน ้ า  และการให้บริการต่าง ๆ รวมทั้งก าหนดค่าเช่า
หรือค่าบริการที่สมาชิกจะตอ้งช าระ 

(11)  พจิารณาสอบสวนขอ้เทจ็จริงเพือ่เสนอที่ประชุมใหญ่ขออนุมติังดเวน้ค่าบ ารุงที่ดิน 
 



ขอ้บงัคบัสหกรณ ์     
สหกรณ์การเกษตรเมอืงพจิติร  จ ากดั 
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(12)  พจิารณาด าเนินการบรรจุ  แต่งตั้งหรือจดัจา้งเจา้หน้าที่สหกรณ์ในต าแหน่งผูจ้ดัการ  และ

ต าแหน่งอ่ืน ๆ รวมทั้งก าหนดค่าตอบแทนตลอดจนควบคุมดูแลการปฏิบติังานของผูจ้ดัการและเจา้หน้าที่อ่ืนให้
เป็นไปโดยถูกตอ้งทั้งส านกังานใหญ่และส านกังานสาขา 

(13)  พิจารณาก าหนดตวัเจา้หน้าที่ของสหกรณ์ให้ปฏิบติัหน้าที่แทนผูจ้ดัการ  ทั้งที่ส านักงาน
ใหญ่และส านกังานสาขา 

(14)  ก าหนดและด าเนินการเก่ียวกบัการประชุมใหญ่  และเสนองบดุลกบัรายงานประจ าปีของ
สหกรณ์ 

(15)  เสนอแนะการจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปีต่อที่ประชุมใหญ ่
(16)  เสนอแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจ าปีใหท้ี่ประชุมใหญ่รับทราบและอนุมตัิ 
(17)  พิจารณามอบอ านาจในการด าเนินการให้แก่กรรมการ  ผูจ้ดัการและบุคคลที่เก่ียวขอ้ง  

ตามความเหมาะสม 
(18)  พิจารณาด าเนินการแต่งตั้งและถอดถอนคณะกรรมการ  หรือคณะอนุกรรมการ  หรือ

คณะท างาน  เพือ่ประโยชน์ในการด าเนินกิจการของสหกรณ์ 
(19)  พิเคราะห์และปฏิบตัิตามหนังสือของนายทะเบียนสหกรณ์  รองนายทะเบียนสหกรณ์  

ผูต้รวจการสหกรณ์  ผูส้อบบญัชี  หรือพนกังานเจา้หนา้ที่ซ่ึงนายทะเบียนสหกรณ์มอบหมาย 
 (20)  พิจารณารายงานของคณะกรรมการอ่ืน  ผูต้รวจสอบกิจการ  ความเห็นของผูจ้ดัการและ
สมาชิกเก่ียวกบักิจการของสหกรณ์ 
  (21)  พิจารณาให้ความเที่ยงธรรมแก่บรรดาสมาชิก   เจา้หน้าที่สหกรณ์   ตลอดจนสอดส่อง
ดูแลโดยทัว่ไป  เพือ่ใหกิ้จการของสหกรณ์ด าเนินไปดว้ยดี  ทั้งที่ส านกังานใหญ่และส านกังานสาขา 
  (22)  ฟ้อง  ต่อสู้  หรือด าเนินคดีเก่ียวกบักิจการของสหกรณ์  หรือประนีประนอมยอมความ  
หรือมอบขอ้พพิาทใหอ้นุญาโตตุลาการพจิารณาช้ีขาด 
 (23)  พจิารณาใหส้หกรณ์สมคัรเขา้เป็นสมาชิกและออกจากชุมนุมสหกรณ์  และองคก์ารอ่ืน 

 (24)  ช าระค่าบ ารุงสนันิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย 
 (25)  พิจารณาแต่งตั้งกรรมการด าเนินการเป็นผูแ้ทนสหกรณ์     เพื่อเขา้ประชุมใหญ่และออก
เสียงในการประชุมใหญ่ของสนันิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย    ชุมนุมสหกรณ์   และองคก์รอ่ืนซ่ึง สหกรณ์น้ีเป็น
สมาชิก   ทั้งน้ี  ใหเ้ป็นไปตามที่ขอ้บงัคบัของสนันิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย    ชุมนุมสหกรณ์  และองคก์ารนั้น
ก าหนดไว ้
 
 



ขอ้บงัคบัสหกรณ ์     
สหกรณ์การเกษตรเมอืงพจิติร  จ ากดั 
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 (26)   พิจารณามอบหมายอ านาจหน้าที่ ในการด า เ นินงานให้แก่ประธานกรรมการ                  
รองประธานกรรมการ  เลขานุการ  เหรัญญิก  ผูจ้ดัการและบุคคลที่เก่ียวขอ้งไดต้ามความเหมาะสม 
 (27)  พิจารณาเชิญสมาชิก  หรือบุคคลภายนอกที่เห็นสมควรเป็นที่ปรึกษาและที่ปรึกษา
กิตติมศกัด์ิของคณะกรรมการด าเนินการตลอดจนก าหนดค่าตอบแทนใหต้ามที่เห็นสมควร  แต่ไม่เกินจ านวนเงินซ่ึง
ที่ประชุมใหญ่ก าหนด 
 (28)  พจิารณาด าเนินการแต่งตั้ง  และก าหนดค่าตอบแทนแก่ผูต้รวจสอบภายในของ สหกรณ์ 
 (29)  ก าหนดระเบียบต่าง ๆ ของสหกรณ์ตามขอ้  106 
 (30)  ด าเนินกิจการอยา่งอ่ืนบรรดาที่เก่ียวกบัหรือเน่ืองในการจดัใหส้ าเร็จตามวตัถุประสงคข์อง
สหกรณ์ 
 (31)  คณะกรรมการมีหน้าที่ค  ้าประกนัเงินกูท้ี่สหกรณ์กูย้มืมาจากกรมส่งเสริมสหกรณ์    โดย
รับผดิชอบค ้าประกนัหน้ีในฐานะส่วนตวั 
ขอ้  75.  ความรับผิดของคณะกรรมการด าเนินการ       ในกรณีคณะกรรมการด าเนินการ   กระท าการหรืองดเวน้
การกระท าการ  หรือกระท าการโดยประมาทเลินเล่อในการปฏิบติัหน้าที่ของตนจนท าให้เสียผลประโยชน์ของ 
สหกรณ์หรือสมาชิก หรือท าให้สหกรณ์มีขอ้บกพร่องเก่ียวกบัการเงิน  การบญัชี  หรือกิจการ  หรือ ฐานะการเงิน   
ตามรายงานการสอบบญัชี  หรือรายงานการตรวจสอบอันเป็นเหตุให้สหกรณ์หรือสมาชิกได้รับความเสียหาย    
คณะกรรมการด าเนินการตอ้งรับผดิชอบชดใชค้่าเสียหายใหแ้ก่สหกรณ์ 

 

คณะกรรมการอื่น 

ขอ้  76.    คณะกรรมการอ านวยการ      คณะกรรมการด าเนินการอาจตั้งคณะกรรมการอ านวยการจ านวนห้าคน  
โดยใหป้ระธานกรรมการ    รองประธานกรรมการ    เหรัญญิก   และเลขานุการของคณะกรรมการด าเนินการ เป็น
กรรมการอ านวยการ    และใหค้ณะกรรมการด าเนินการตั้งกรรมการด าเนินการอ่ืนเป็นกรรมการร่วมอีกตามสมควร 

ให้ประธานกรรมการและเลขานุการคณะกรรมการด าเนินการ  เป็นประธานและเลขานุการ           
คณะกรรมการอ านวยการตามล าดบั 

คณะกรรมการอ านวยการให้อยู่ในต าแหน่งได้เท่ากับก าหนดเวลาของคณะกรรมการ                
ด าเนินการ   ซ่ึงตั้งคณะกรรมการอ านวยการนั้น 

 
 
 



ขอ้บงัคบัสหกรณ ์     
สหกรณ์การเกษตรเมอืงพจิติร  จ ากดั 
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ใหค้ณะกรรมการอ านวยการประชุมกนัตามคราวที่มีกิจธุระ  แต่จะตอ้งมีการประชุมกนัเดือน

ละหน่ึงคร้ังเป็นอยา่งนอ้ย  และใหป้ระธานกรรมการอ านวยการ    หรือเลขานุการนดัเรียกประชุมได ้
ในการประชุมคณะกรรมการอ านวยการ  ตอ้งมีกรรมการอ านวยการมาประชุมไม่น้อยกว่าก่ึง

หน่ึงของจ านวนกรรมการอ านวยการทั้งหมด  จึงจะเป็นองคป์ระชุม 
 ขอ้วินิจฉัยทั้งปวงของคณะกรรมการอ านวยการ  ให้เสนอคณะกรรมการด าเนินการในการ
ประชุมคราวถดัไปทราบ 

ขอ้  77.  อ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการอ านวยการ      ให้คณะกรรมการอ านวยการเป็นผูด้  าเนินกิจการแทน
คณะกรรมการด าเนินการตามที่ไดรั้บมอบหมาย     และตามกฎหมาย    ขอ้บงัคบั    ระเบียบ    มติ   และค าสั่งของ
สหกรณ์    ซ่ึงรวมทั้งในขอ้ต่อไปน้ี 
 (1)   ควบคุมในเร่ืองการรับเงิน  การจ่ายเงิน  การสะสมเงิน  การฝากหรือการเก็บรักษาเงินให้
เป็นไปตามขอ้บงัคบั  และระเบียบของสหกรณ์  
 (2)  ควบคุมการจดัท าบญัชีและทะเบียนต่าง       ๆ       ของสหกรณ์ให้ถูกตอ้งครบถว้นตามที่
ก  าหนดในขอ้  20  พร้อมกบัจดัท างบทดลองในวนัส้ินเดือนเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการเป็นประจ า
ทุกเดือน 
 (3)  ตรวจนบัเงินสด      และรายการฝากถอนเงินในสมุดเงินฝากธนาคารอยา่งน้อยสัปดาห์ละ
สองคร้ัง 
 (4)  ควบคุมดูแล  เก็บรักษาเอกสารหลกัฐานต่าง ๆ ตลอดจนทรัพยสิ์นของสหกรณ์ให้อยูใ่น
สภาพอนัดีและปลอดภยั  และพร้อมที่จะใหผู้เ้ก่ียวขอ้งตรวจสอบไดท้นัที 
 (5)  เสนอแนะคณะกรรมการด าเนินการในการปรับปรุง  หรือแก้ไขการบริหารงานของ 
สหกรณ์ 
 (6)  ควบคุมดูแลการจดัท างบดุลรวมทั้งบญัชีก าไรขาดทุนและรายงานประจ าปีแสดงผลการ
ด าเนินงานของสหกรณ์เสนอคณะกรรมการด าเนินการพจิารณา  เพือ่เสนอต่อที่ประชุมใหญ่อนุมติั 
 (7)  พิจารณาการจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปีของสหกรณ์  เสนอต่อคณะกรรมการด าเนินการ
พจิารณาเสนอใหท้ี่ประชุมใหญ่พจิารณาอนุมติั 
 (8)  พิจารณาแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจ าปีของสหกรณ์เสนอต่อคณะกรรมการ
ด าเนินการพจิารณาเพือ่เสนอที่ประชุมใหญ่อนุมติั 
 (9)  ท  านิติกรรมต่าง ๆ เก่ียวกบัการด าเนินงานของสหกรณ์ตามที่คณะกรรมการด าเนินการ
มอบหมาย 



ขอ้บงัคบัสหกรณ ์     
สหกรณ์การเกษตรเมอืงพจิติร  จ ากดั 
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ขอ้  78.  คณะกรรมการเงินกู้    คณะกรรมการด าเนินการอาจตั้งคณะกรรมการเงินกูโ้ดยเลือกจากกรรมการ และ
ผูจ้ดัการ     จ  านวนหกคน  โดยให้มีต  าแหน่งประธานกรรมการคนหน่ึงและเลขานุการคนหน่ึง   นอกนั้นเป็น
กรรมการ 
 คณะกรรมการเงินกูใ้หอ้ยูใ่นต าแหน่งไดเ้ท่ากบัก าหนดเวลาของคณะกรรมการด าเนินการซ่ึงตั้ง
คณะกรรมการเงินกูน้ั้น 
 ใหค้ณะกรรมการเงินกูป้ระชุมกนัตามคราวที่มีกิจธุระ  แต่จะตอ้งมีการประชุมกนัเดือนละคร้ัง
เป็นอยา่งนอ้ย   และใหป้ระธานกรรมการเงินกู ้  หรือเลขานุการนดัเรียกประชุมได ้
 ในการประชุมคณะกรรมการเงินกู ้ ตอ้งมีกรรมการเงินกูเ้ขา้ประชุมไม่น้อยกว่าก่ึงหน่ึงของ
จ านวนกรรมการเงินกูท้ ั้งหมด  จึงจะเป็นองคป์ระชุม 
 ขอ้วนิิจฉยัทั้งปวงของคณะกรรมการเงินกู ้ ใหน้ าเสนอคณะกรรมการด าเนินการในการประชุม
คราวถดัไปทราบ 

ขอ้  79.  อ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการเงนิกู้ ใหค้ณะกรรมการเงินกูมี้อ  านาจหนา้ที่ในการพจิารณาวนิิจฉยัอนุมติั
การใหเ้งินกูแ้ก่สมาชิกตามกฎหมาย  ขอ้บงัคบั  ระเบียบ  มติ  และค าสัง่ของสหกรณ์  รวมทั้งขอ้ต่อไปน้ี 

 (1)  ตรวจสอบการใชเ้งินกูข้องสมาชิกใหเ้ป็นไปตามความมุ่งหมายที่ใหเ้งินกูน้ั้น 
 (2)  ตรวจสอบการควบคุมใหเ้งินกูมี้หลกัประกนัตามที่ก  าหนดไวใ้นระเบียบของสหกรณ์  และ

เม่ือเห็นวา่หลกัประกนัส าหรับเงินกูร้ายใดเกิดบกพร่องก็ตอ้งก าหนดใหผู้กู้จ้ดัการแกไ้ขใหค้ืนดี   ภายในระยะเวลาที่
ก  าหนด 

(3) ดูแลและติดตามการช าระหน้ีของสมาชิกผูกู้ใ้หเ้ป็นไปตามที่ก  าหนดในสญัญา 
 (4)  สอบสวนเบื้องตน้ใหไ้ดข้อ้ความจริง  ในกรณีสมาชิกผูกู้ข้อผ่อนเวลาการส่งช าระหน้ีเงินกู ้ 

หรือผิดนัดการส่งช าระหน้ี  เพื่อเสนอความเห็นให้คณะกรรมการด าเนินการพิจารณาผ่อนผนั  หรือเรียกคืนเงินกู ้  
หรือสอบสวนลงโทษใหส้มาชิกออกจากสหกรณ์ 

ขอ้  80.  คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์    คณะกรรมการด าเนินการอาจตั้งคณะกรรมการศึกษาและ
ประชาสัมพนัธ์    จ  านวนห้าคน    โดยให้มีต  าแหน่งเป็นประธานกรรมการคนหน่ึง     และเลขานุการคนหน่ึง  
นอกนั้นเป็นกรรมการ 
 คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ให้อยู่ในต าแหน่งได้เท่าที่ก  าหนดเวลาของ         
คณะกรรมการด าเนินการ  ซ่ึงตั้งคณะกรรมการศึกษาและประชาสมัพนัธน์ั้น 
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 ให้คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพนัธ์ประชุมกันตามคราวที่มีกิจธุระ  แต่ต้องมีการ
ประชุมกนัเดือนละหน่ึงคร้ังเป็นอยา่งนอ้ย  และใหป้ระธานกรรมการศึกษาและประชาสัมพนัธ์  หรือเลขานุการนัด
เรียกประชุมได ้
 ในการประชุมคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพนัธ์  ตอ้งมีกรรมการมาประชุมไม่น้อยกว่า
ก่ึงหน่ึงของจ านวนกรรมการศึกษาและประชาสมัพนัธท์ั้งหมด  จึงจะเป็นองคป์ระชุม 
 ให้คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพนัธ์รายงานผลการปฏิบัติงานให้คณะกรรมการ
ด าเนินการทราบ   ในการประชุมคราวถดัไป 

ข้อ   81. อ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์      ให้คณะกรรมการศึกษาและ                           
ประชาสมัพนัธมี์อ านาจและหน้าที่ด  าเนินกิจการตามกฎหมาย  ขอ้บงัคบั  ระเบียบ  มติ  และค าสั่งของสหกรณ์ใน
ส่วนที่เก่ียวขอ้ง   ซ่ึงรวมทั้งในขอ้ต่อไปน้ี 

 (1)  ใหค้วามช่วยเหลือทางวชิาการแก่สมาชิก     โดยให้การศึกษาและอบรมแก่สมาชิก   และผู ้
ที่สนใจใหท้ราบถึงเจตนารมณ์    หลกัการ  วธีิการ   และการบริหารงานของสหกรณ์ 

 (2)  ประชาสัมพนัธ์และเผยแพร่ข่าวสาร    ความรู้เก่ียวกับลักษณะ    ประโยชน์  รวมทั้ง   
ผลงานของสหกรณ์ใหส้มาชิกและบุคคลภายนอกรับทราบ 

 (3)  ด าเนินการในการหาผูส้มคัรเขา้เป็นสมาชิก 
 (4)  ให้การศึกษาอบรมและเผยแพร่แก่สมาชิกถึงวิธีการออมทรัพย ์ และการใชจ่้ายเงิน  อยา่ง

รอบคอบตลอดจนวชิาการต่าง ๆ   อนัจะเป็นประโยชน์ต่อการประกอบอาชีพ 
 (5)  ศึกษาและติดตามข่าวความเคล่ือนไหวดา้นการด าเนินงานของสหกรณ์อ่ืนทั้งในและนอก

ประเทศ    เพือ่น าตวัอยา่งที่ดีมาเสนอคณะกรรมการด าเนินการพจิารณาน ามาบริการแก่สมาชิกตามความ  เหมาะสม 

ขอ้  82.  คณะอนุกรรมการ    ในกรณีจ าเป็นแก่การด าเนินงาน  คณะกรรมการด าเนินการอาจมีค  าสั่งแต่งตั้ง
อนุกรรมการต่าง ๆ เพือ่มอบหมายใหป้ฏิบติัภารกิจของสหกรณ์โดยมีอ านาจหน้าที่ตามที่คณะกรรมการด าเนินการ
ก าหนด 
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ประธานในทีป่ระชุม 

ขอ้  83.  ประธานในที่ประชุม   ในการประชุมใหญ่  หรือการประชุมคณะกรรมการด าเนินการให้ประธานกรรมการ
เป็นประธานในที่ประชุม  ถ้าประธานกรรมการไม่อยูใ่นที่ประชุม  ก็ให้รองประธานกรรมการเป็นประธานในที่
ประชุม  และถา้รองประธานกรรมการไม่อยูใ่นที่ประชุมดว้ย  ก็ใหท้ี่ประชุมเลือกตั้งกรรมการด าเนินการคนหน่ึงขึ้น
เป็นประธานในที่ประชุมเฉพาะการประชุมคราวนั้น 
 ในการประชุมคณะกรรมการอื่นๆ เช่น คณะกรรมการอ านวยการ  คณะกรรมการเงินกู ้         
คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพนัธ์ ให้ประธานของคณะกรรมการนั้น ๆ เป็นประธานในที่ประชุม ถ้าประธาน
กรรมการไม่อยูใ่นที่ประชุมก็ให้ที่ประชุมเลือกกรรมการคนหน่ึงเป็นประธานในที่ประชุมเฉพาะการประชุมคราว
นั้น 
 ในการประชุมกลุ่มสมาชิก     ใหป้ระธานกลุ่มหรือเลขานุการกลุ่ม    (ถา้มี)     เป็นประธานในที่
ประชุมตามล าดับ    แต่ถ้าประธานกลุ่มหรือเลขานุการกลุ่มไม่อยู่ในที่ประชุมก็ให้ที่ประชุมเลือกสมาชิกซ่ึงเขา้
ประชุมคนหน่ึงขึ้นเป็นประธานในที่ประชุมเฉพาะการประชุมคราวนั้น 
 ในการประชุมใหญ่วิสามัญที่สมาชิกร้องขอให้เรียกประชุม  ในกรณีที่ที่ประชุมใหญ่ไดมี้มติ
ถอดถอนกรรมการ  ถา้มีการร้องขอใหเ้ปล่ียนตวัประธานในที่ประชุมก็ใหก้ระท าไดโ้ดยเลือกสมาชิกคนใดคนหน่ึง
เป็นประธานในที่ประชุมเฉพาะคราวนั้น        หรือจนเสร็จการประชุม         มติเลือกประธานในที่ประชุมในกรณีน้ี
ตอ้งมีคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่สองในสามของจ านวนสมาชิกหรือผูแ้ทนสมาชิกซ่ึงลงลายมือช่ือเขา้ประชุมและอยู่
ในที่ประชุมครบองคป์ระชุม 

การออกเสียงและการวินิจฉัยปัญหาในที่ประชุม 

ขอ้  84.  การออกเสียง   สมาชิกหรือผูแ้ทนสมาชิกคนหน่ึงให้มีเสียงหน่ึงในการลงคะแนนออกเสียงในที่              
ประชุมใหญ่  และที่ประชุมกลุ่มสุดแต่กรณีไดเ้พียงคนละหน่ึงเสียง  จะมอบให้ผูอ่ื้นมาประชุมและออกเสียงแทน
ตนไม่ได ้
 ถา้ในปัญหาซ่ึงที่ประชุมวนิิจฉยันั้น  ผูใ้ดมีส่วนไดเ้สียเป็นพเิศษเฉพาะตวั  ผูน้ั้นจะออกเสียงใน
เร่ืองนั้นไม่ได ้

ขอ้  85.  การวินิจฉัยปัญหา   เวน้แต่จะไดก้ าหนดไวเ้ป็นพิเศษในขอ้บงัคบัน้ี การวินิจฉัยปัญหาต่างๆในที่ประชุม
ใหญ่  หรือที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ  หรือที่ประชุมคณะกรรมการอ่ืนๆให้ถือคะแนนเสียงขา้งมาก   ถ้า
คะแนนเสียงเท่ากนั  ใหป้ระธานในที่ประชุมออกเสียงเพิม่ขึ้นอีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงช้ีขาด  เวน้แต่การประชุมใหญ่ 
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พจิารณาในกรณีต่อไปน้ีใหถื้อเสียงไม่นอ้ยกวา่สองในสามของจ านวนสมาชิก  หรือผูแ้ทนสมาชิกที่ลงลายมือช่ือเขา้
ร่วมประชุมและอยูใ่นที่ประชุมครบองคป์ระชุม 

(1)  การแกไ้ขเพิม่เติมขอ้บงัคบั 
(2)  การเลิกสหกรณ์ 
(3)  การควบสหกรณ์ 
(4)  การแยกสหกรณ์ 
(5)  เร่ืองอ่ืนใดที่ขอ้บงัคบัก าหนดใหถื้อใชเ้สียงไม่นอ้ยกวา่สองในสาม 

 

รายงานการประชุม 

ขอ้ 86.  รายงานการประชุม ในการประชุมใหญ่ การประชุมกลุ่ม การประชุมคณะกรรมการด าเนินการ              
หรือการประชุมคณะกรรมการอ่ืน ๆ  นั้น  ตอ้งจดัให้ผูเ้ขา้ประชุมลงลายมือช่ือพร้อมทั้งบนัทึกเร่ืองที่พิจารณา
วินิจฉัยทั้งส้ินไวใ้นรายงานการประชุม   และให้ประธานในที่ประชุมกบักรรมการด าเนินการ  หรือกรรมการอ่ืน   
แลว้แต่กรณี  อีกคนหน่ึงที่เขา้ประชุมลงลายมือช่ือไวเ้ป็นส าคญัปิดทา้ยการบนัทึกรายงานการประชุมนั้น  ๆ   

 
หมวดที่ 9 

ผู้จัดการและเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ 

ขอ้  87.  การจ้างและแต่งต้ังผู้จัดการ    คณะกรรมการด าเนินการอาจพิจารณาคดัเลือกบุคคลที่มีความซ่ือสัตยสุ์จริต  
มีความรู้ความสามารถและความเหมาะสมเพือ่แต่งตั้งหรือจา้งเป็นผูจ้ดัการของสหกรณ์   โดยตอ้งไม่เป็นบุคคลที่มี
ลกัษณะตอ้งห้ามตาม ขอ้ 68 (1)   (2)   (3)   (4)  และขอ้  90 (7)  ในการจา้งผูจ้ดัการสหกรณ์ตอ้งท าหนงัสือสัญญา
จา้งไวเ้ป็นหลกัฐาน  และใหค้ณะกรรมการด าเนินการเรียกใหมี้หลกัประกนัอนัสมควร 
 ในการแต่งตั้ง  หรือจา้งผูจ้ดัการ         ตอ้งใหผู้จ้ดัการรับทราบและรับรองที่จะปฏิบตัิหน้าที่ดัง
ก าหนดไวใ้นขอ้  89  เป็นลายลกัษณ์อกัษร 

 ใหค้ณะกรรมการด าเนินการมีอ านาจก าหนดระเบียบของสหกรณ์เก่ียวกบัการคดัเลือกหรือสอบ
คดัเลือก  การแต่งตั้ งหรือจ้าง  การก าหนดอัตราเงินเดือน  การให้สวสัดิการและการให้ออกจากต าแหน่งของ
ผูจ้ดัการสหกรณ์ 

 



ขอ้บงัคบัสหกรณ ์     
สหกรณ์การเกษตรเมอืงพจิติร  จ ากดั 
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ขอ้  88.  การด ารงต าแหน่งผู้จัดการสหกรณ์   สหกรณ์อาจจา้งผูจ้ดัการสหกรณ์  โดยก าหนดระยะเวลาหรือไม่
ก าหนดระยะเวลาก็ได ้ ทั้งน้ีใหเ้ป็นไปตามสญัญาจา้งและมติที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ 

ขอ้  89.  อ านาจหน้าที่และความรับผิดชอบของผู้จัดการ   ผูจ้ดัการมีอ านาจหน้าที่ในการจดัการทัว่ไปและ
รับผดิชอบเก่ียวกบับรรดากิจการประจ าของสหกรณ์   รวมทั้งในขอ้ต่อไปน้ี 

 (1)  ตรวจสอบการสมคัรเขา้เป็นสมาชิกให้เป็นการถูกตอ้ง  ตลอดจนเป็นธุระจดัให้ผูเ้ขา้เป็น
สมาชิกลงลายมือช่ือในทะเบียนสมาชิกและช าระค่าธรรมเนียมแรกเขา้กบัค่าหุน้ตามขอ้บงัคบัของสหกรณ์ 

 (2)  ควบคุมใหมี้การเก็บเงินค่าหุน้  โอนหุน้  แจง้ยอดจ านวนหุน้  จ่ายคืนค่าหุ้นและชกัชวนการ
ถือหุน้ในสหกรณ์ 

(3) รับฝากเงิน  จ่ายคืนเงินฝาก  และส่งเสริมการรับฝากเงินของสหกรณ์ 
 (4)  เป็นธุระในการตรวจสอบค าขอกู ้ จ่ายเงินกู ้ จดัท าเอกสารเก่ียวกบัเงินกูใ้ห้เป็นไปตามแบบ

และระเบียบของสหกรณ์ 
 (5)  จดัท ารายละเอียดของสมาชิกรายตวัเก่ียวกบัเงินค่าหุ้น และเงินให้กูทุ้กหกเดือน  พร้อมกบั

แจง้ใหส้มาชิกทราบเป็นรายบุคคล 
 (6)  พจิารณาจดัจา้งเจา้หน้าที่ของสหกรณ์ตามอ านาจหน้าที่ที่ก  าหนดในระเบียบของ สหกรณ์   

รวมถึงก าหนดหน้าที่และวิธีปฏิบัติงานของบรรดาเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์  ตลอดจนเป็นผูบ้ ังคับบัญชาและ
รับผดิชอบดูแลการปฏิบติังานของเจา้หนา้ที่เหล่านั้นใหเ้ป็นไปโดยถูกตอ้งเรียบร้อย 
 (7)  เป็นธุระกวดขนัในเร่ืองการออกใบรับ  เรียกใบรับ  หรือจดัให้มีใบส าคญัเก่ียวกบัการซ้ือ
ขาย  และการท าธุรกิจต่าง ๆ ของสหกรณ์ รับผิดชอบในการรับจ่ายเงินของสหกรณ์ให้เป็นการถูกตอ้ง รวบรวม
ใบส าคญัและเอกสารต่าง ๆ   เก่ียวกบัการเงินไวโ้ดยครบถว้น  และเก็บรักษาเงินของสหกรณ์     ให้เป็นไปตามที่
ก  าหนดไวใ้นระเบียบของสหกรณ์ 
 (8)  รับผิดชอบและดูแลในการจัดท าบญัชีและทะเบียนต่าง   ๆ   ของสหกรณ์ให้ถูกตอ้ง
ครบถว้นและเป็นปัจจุบนั 
 (9)  ติดต่อประสานงานกับเลขานุการในการนัดเรียกประชุมใหญ่  ประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินการ  และประชุมคณะกรรมการอ่ืน ๆ      

 (10)  รับผิดชอบจดัท างบดุลรวมทั้งบญัชีก าไรขาดทุน  และรายงานประจ าปีแสดงผลการ
ด าเนินงานของสหกรณ์เสนอคณะกรรมการด าเนินการพจิารณา  เพือ่เสนอต่อที่ประชุมใหญ่อนุมติั 
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 (11)  จดัท าแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจ าปีของสหกรณ์เสนอคณะกรรมการด าเนินการ

พจิารณา 
 (12)  จดัท าแผนปฏิบติังานของเจา้หน้าที่ให้สอดคลอ้งกบัแผนงานที่ไดรั้บอนุมติัจากที่ประชุม

ใหญ ่
 (13)  เขา้ร่วมประชุมและช้ีแจงในการประชุมใหญ่      ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ  และ

ประชุมคณะกรรมการอ่ืน ๆ และประชุมกลุ่มสมาชิก   เวน้แต่กรณีซ่ึงที่ประชุมนั้น ๆ  มิใหเ้ขา้ร่วมประชุม 
 (14)  ปฏิบติัการเก่ียวกบังานสารบรรณของสหกรณ์ 
 (15)  รักษาดวงตราของสหกรณ์ (ถา้มี) และรับผิดชอบตรวจตราดูแลทรัพยสิ์นต่าง ๆ ของ

สหกรณ์ตลอดจนผลิตผล  ผลิตภณัฑ ์ และสินคา้อ่ืน ๆ  ของสหกรณ์  ใหอ้ยูใ่นสภาพอนัดีและปลอดภยั 
 (16)  เสนอรายงานกิจการประจ าเดือนของสหกรณ์ต่อคณะกรรมการด าเนินการ 
 (17)  จดัท างบดุล  งบก าไรขาดทุนทุกไตรมาสเสนอต่อคณะกรรมการด าเนินการ 
 (18)  รักษาเงินสดของสหกรณ์ภายในจ านวนที่คณะกรรมการด าเนินการอนุญาตใหส้ ารองไวใ้ช้

จ่ายในกิจการของสหกรณ์  และจดัการส่งเงินของสหกรณ์  นอกจากจ านวนดงักล่าวนั้นเขา้ฝากตามที่คณะกรรมการ
ด าเนินการก าหนด 

 (19)  ส ารวจผลิตผล  และสินคา้อ่ืน ๆ ในตลาดต่าง ๆ  เพื่อเป็นหลกัในการพิจารณาด าเนินการ
ของสหกรณ์กบัแจง้ใหค้ณะกรรมการด าเนินการและสมาชิกทราบความเคล่ือนไหวของราคาผลิตผลและสินคา้นั้นๆ   
ดว้ย 

 (20)  ดูแลที่ดิน  ส านกังาน  อาคาร  อุปกรณ์  และทรัพยสิ์นอ่ืน ๆ  ของสหกรณ์ 
 (21)  รับผิดชอบตรวจสอบการรับจ่ายเงินทั้งปวงของสหกรณ์ให้เป็นการถูกตอ้ง  ตลอดจน

รวบรวมใบส าคญั   และเอกสารต่าง ๆ   เก่ียวกบัการเงินของสหกรณ์ไวโ้ดยครบถว้น 
 (22)  เป็นธุระในการส่งเสริมเผยแพร่วิชาการเกษตร การผลิตทางอุตสาหกรรม หรือการ

ประกอบอาชีพในหมู่สมาชิก การจดัท างบสินทรัพยแ์ละหน้ีสิน งบรายได้และค่าใช้จ่ายกบัทะเบียนเกษตรกรรม
อ่ืนๆ  ส าหรับสมาชิก  การศึกษาอบรมทางสหกรณ์และทางอ่ืน ๆ  ที่เก่ียวขอ้งในหมู่สมาชิกตลอดจนการชกัจูงการ
ฝากเงินในสหกรณ์ 
 (23)  เสนอรายการหรือรายงานของสหกรณ์ต่อทางราชการตามแบบและระยะเวลาที่ทาง
ราชการก าหนด 
 (24)   ปฏิบตัิงานอ่ืน ๆ  ตามที่คณะกรรมการด าเนินการ หรือคณะกรรมการอ่ืน ๆ ของ สหกรณ์
มอบหมาย    หรือตามที่ควรกระท า    เพือ่ใหกิ้จการในหนา้ที่ลุล่วงไปดว้ยดี 
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ขอ้  90.  การพ้นจากต าแหน่งของผู้จัดการ  ผูจ้ดัการของสหกรณ์ตอ้งพน้จากต าแหน่งดว้ยเหตุอยา่งหน่ึงอยา่งใด
ดงัต่อไปน้ี 
 (1)  ตาย 
 (2)  ลาออกโดยแสดงความจ านงท าเป็นหนงัสือต่อคณะกรรมการด าเนินการ 
 (3)  ขาดคุณสมบตัิตามระเบียบของสหกรณ์  หรือมีลกัษณะตอ้งห้ามตามกฎหมายสหกรณ์
ก าหนด 
 (4)  อายคุรบ  60  ปีบริบูรณ์  หรือครบก าหนดตามสญัญาจา้ง 
 (5)  ถูกเลิกจา้ง 
 (6)  ถูกลงโทษให้ออกหรือไล่ออก    หรือมีพฤติกรรมอันแสดงให้เห็นเป็นประจกัษ์ว่าได้
กระท าการ     หรือละเวน้การกระท าการใด   ๆ   อนัอาจท าให้เกิดความไม่สงบเรียบร้อยและศีลธรรมอันดีแก่
ประชาชนหรือไม่เหมาะสมกบัต าแหน่งหนา้ที่ผูจ้ดัการสหกรณ์ 

 (7)  ด ารงต าแหน่งสมาชิกสภาผูแ้ทนราษฎร  สมาชิกวุฒิสภา  สมาชิกองค์การบริหารส่วน
จงัหวดัและต าบล     นายกเทศมนตรี     เทศมนตรี     สมาชิกสภาเทศบาล    ก านัน    ผูใ้หญ่บา้น    สารวตัรก านัน  
ผูช่้วยผูใ้หญ่บา้น  และแพทยป์ระจ าต  าบล 

ขอ้  91.  การลาออก ให้ผูจ้ดัการยืน่หนังสือถึงสหกรณ์ก่อนวนัที่จะออกไม่น้อยกว่าสามสิบวนัและให้เลขานุการ
คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์น าเสนอที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์พิจารณาการลาออกนั้น  การ
ยบัย ั้งการลาออกของผูจ้ดัการสหกรณ์กระท าไดไ้ม่เกินหกสิบวนั 

ขอ้  92.  การมอบหมายงานในหน้าที่ผู้จัดการให้กรรมการด าเนินการ  ถา้สหกรณ์ยงัมิไดมี้การจดัจา้งและแต่งตั้ง
ผูจ้ ัดการ  หรือสหกรณ์ไม่อยู่ในฐานะจะจัดจ้างเจ้าหน้าที่สหกรณ์ในต าแหน่งอ่ืนด้วยได้  ให้คณะกรรมการ
ด าเนินการมอบหมายงานในหนา้ที่ผูจ้ดัการใหก้รรมการด าเนินการคนใดคนหน่ึงตามที่เห็นสมควรเป็นคราว ๆ ไป  
คราวละไม่เกินหน่ึงปี  แต่ตอ้งไม่เกินหา้ปีติดต่อกนั  และใหจ้ดัหลกัประกนัการปฏิบติัหนา้ที่ตามสมควรดว้ย 

ขอ้  93.  การแต่งต้ังผู้รักษาการแทนผู้จัดการ   ถา้ต  าแหน่งผูจ้ดัการว่างลงและยงัไม่ไดแ้ต่งตั้งให้ผูใ้ดด ารงต าแหน่ง
แทน หรือเม่ือผูจ้ดัการไม่อยู่หรือไม่อาจปฏิบติัหน้าที่ได้เป็นคร้ังคราวให้รองผูจ้ดัการ หรือผูช่้วยผูจ้ดัการ  หรือ
เจา้หนา้ที่ของสหกรณ์ตามที่คณะกรรมการด าเนินการมอบหมายเป็นผูรั้กษาการแทน 
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ขอ้  94.  การเปลี่ยนผู้จัดการ    ในกรณีที่มีการเปล่ียนผูจ้ดัการ     ใหเ้ป็นหนา้ที่ของคณะกรรมการด าเนินการ ตอ้งจดั
ให้มีการตรวจสอบหลักฐานทางบญัชีและการเงิน       ผลิตผลและสินคา้อ่ืน ๆ กบับรรดาทรัพยสิ์นและหน้ีสิน  
ตลอดจนจดัท างบดุลของสหกรณ์เพือ่ทราบฐานะอนัแทจ้ริงก่อนที่จะส่งมอบงาน 

ขอ้  95.  เจ้าหน้าที่ของสหกรณ์   นอกจากต าแหน่งผูจ้ดัการแลว้  สหกรณ์อาจจดัจา้งและแต่งตั้งเจา้หน้าที่อ่ืน    โดย
ตอ้งไม่เป็นบุคคลผูมี้ลกัษณะตอ้งหา้มตามขอ้ 68 (1)   (2)  (3)   (4)  และขอ้  90 (7)  ตามความจ าเป็นเพื่อปฏิบตัิงาน
ในสหกรณ์  ตามระเบียบที่สหกรณ์ก าหนด 

ที่ปรึกษา 

ขอ้  96.  ที่ปรึกษาและที่ปรึกษากิตติมศักดิ์        คณะกรรมการด าเนินการอาจเชิญสมาชิกหรือบุคคลภายนอกซ่ึง
ทรงคุณวุฒิมีความรู้ความสามารถและเหมาะสมเป็นที่ปรึกษาและที่ปรึกษากิตติมศกัด์ิได้จ  านวนไม่เกินห้าคน   
เพือ่ใหค้วามเห็น   แนะน าในการด าเนินงานทัว่ไปของสหกรณ์    ทั้งน้ี   ใหเ้ป็นไปตามระเบียบที่สหกรณ์ก าหนด 

 

ผู้ตรวจสอบกิจการ 

ขอ้  97.  ผู้ตรวจสอบกิจการ     ให้ที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งสมาชิกหรือบุคคลภายนอก ผูมี้ความรู้  ความสามารถใน
ดา้นต่างๆ เช่น การเงิน การบัญชี  กฎหมายที่เก่ียงขอ้งกับสหกรณ์  การบริหารจัดการการเศรษฐศาสตร์ การ
เศรษฐกิจหรือการสหกรณ์  เป็นผูต้รวจสอบกิจการของสหกรณ์   จ  านวน  2 คน และตอ้งผ่านการอบรมการ
ตรวจสอบกิจการจากกรมตรวจบญัชีสหกรณ์ หรือหน่วยงานอ่ืนที่ไดรั้บการรับรองหลกัสูตรจากกรมตรวจบญัชี
สหกรณ์ 
ข้อ  98  ผู้ตรวจสอบกิจการต้องไม่มีลักษณะต้องห้าม ดังต่อไปนี้ 
 (1)    เป็นผูส้อบบญัชี  หรือผูช่้วยผูส้อบบญัชี  หรือบุคคลที่อยูใ่นสงักดันิติบุคคลที่รับงานสอบ
บญัชีของสหกรณ์ในปีบญัชีนั้น 
 (2)   เป็นกรรมการของสหกรณ์นั้น เวน้แต่ไดพ้น้จากต าแหน่งกรรมการแลว้ไม่นอ้ยกวา่สองปี
บญัชีของสหกรณ์ 
 (3)      เป็นคู่สมรส บุตร บิดามารดาของกรรมการ หรือผูจ้ดัการ  หรือเจา้หนา้ที่ของสหกรณ์นั้น 
 (4)      เป็นผูจ้ดัการหรือเจา้หน้าที่ของสหกรณ์นั้นหรือสหกรณ์อ่ืน หรือเคยถูกให้ออกจาก
ต าแหน่งผูจ้ดัการหรือเจา้หนา้ที่ของสหกรณ์นั้น หรือสหกรณ์อ่ืน ฐานทุจริตต่อหนา้ที่ 
 



ขอ้บงัคบัสหกรณ ์     
สหกรณ์การเกษตรเมอืงพจิติร  จ ากดั 
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 (5)      เป็นบุคคลลม้ละลายหรือเคยเป็นบุคคลลม้ละลายทุจริต 

 (6)      เคยไดรั้บโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ  าคุก  เวน้แต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่
ไดก้ระท าโดยประมาทหรือความผดิลหุโทษ 

 (7)     เคยถูกไล่ออก  ปลดออก หรือให้ออกจากราชการ  องคก์ร  หรือหน่วยงานของรัฐ  หรือ
เอกชนฐานทุจริตต่อหนา้ที่ 

 (8)     เคยถูกใหพ้น้จากต าแหน่งกรรมการหรือผูต้รวจสอบกิจการ  หรือมีค  าวินิจฉัยเป็นที่สุดให้
พน้จากต าแหน่งกรรมการ  หรือผูต้รวจสอบกิจการของสหกรณ์นั้น  หรือสหกรณ์อ่ืน 

 (9)     เคยถูกที่ประชุมใหญ่มีมติให้ถอดถอนออกจากต าแหน่งกรรมการ  หรือ ผูต้รวจสอบ
กิจการเพราะเหตุทุจริตต่อหนา้ที่ของสหกรณ์นั้น หรือสหกรณ์อ่ืน 

 (10)  เคยถูกใหอ้อกจากการเป็นสมาชิกสหกรณ์นั้น  หรือสหกรณ์อ่ืน 

 (11)   เป็นผูอ้ยูร่ะหวา่งการถูกสัง่พกั  หรือเพกิถอนใบอนุญาตเป็นผูส้อบบญัชีรับอนุญาต 

 (12)  เป็นผูอ้ยูร่ะหว่างการถูกสั่งพกั  หรือเพิกถอนช่ืออกจากทะเบียนผูส้อบบญัชีภาคเอกชน 
ตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์  วา่ดว้ยจรรยาบรรณของผูส้อบบญัชีสหกรณ์ 

 (13)  เป็นคนไร้ความสามารถ  คนเหมือนไร้ความสามารถ  คนวิกลจริตหรือจิตฟ่ันเฟือนไม่
สมประกอบ     

ขอ้  99.  ข้ันตอนและวิธีการเลือกต้ังผู้ตรวจสอบกิจการ    ใหค้ณะกรรมการด าเนินการประกาศรับสมคัรผูต้รวจสอบ
กิจการ  และพจิารณาคดัเลือกผูต้รวจสอบกิจการที่มีคุณสมบติั และไม่มีลกัษณะตอ้งห้ามตามระเบียบนายทะเบียน
สหกรณ์ก าหนด   แลว้น าเสนอช่ือผูต้รวจสอบกิจการที่ผา่นการคดัเลือกใหท้ี่ประชุมใหญ่เลือกตั้งโดยวิธีเปิดเผยหรือ
ลบั โดยมติแห่งที่ประชุมใหญ่ลงคะแนนลับ   และให้ผูไ้ดรั้บเลือกตั้งที่มีคะแนนสูงสุด (ตามล าดบัตามจ านวนที่
ก  าหนดในขอ้ 97  เป็นผูต้รวจสอบกิจการ หากมีคะแนนเท่ากนัให้ประธานออกเสียงเพิ่มอีกหน่ึงเสียง และให้ผูท้ี่
ไดรั้บเลือกตั้งล าดบัคะแนนรองลงมาเป็นผูต้รวจสอบกิจการส ารองจ านวน 2  คน  

 กรณีผูต้รวจสอบกิจการไดพ้น้จากต าแหน่งด้วยเหตุตามขอ้ 98 ให้ผูต้รวจสอบกิจการส ารอง
ปฏิบติังานไดท้นัทีเท่าระยะเวลาที่ผูต้รวจสอบกิจการคนเดิมคงเหลืออยู ่หรือจนกว่าจะมีการเลือกตั้งผูต้รวจสอบ
กิจการใหม่ 

 

 



ขอ้บงัคบัสหกรณ ์     
สหกรณ์การเกษตรเมอืงพจิติร  จ ากดั 
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ขอ้  100.  การด ารงต าแหน่งผู้ตรวจสอบกิจการ ผูต้รวจสอบกิจการอยูใ่นต าแหน่งไดมี้ก าหนดเวลาสามปีทางบญัชี
สหกรณ์    ถ้าเม่ือครบก าหนดเวลาแลว้ยงัไม่มีการเลือกตั้งผูต้รวจสอบกิจการคนใหม่ก็ให้ผูต้รวจสอบกิจการคน
เดิมปฏิบติัหนา้ที่ไปพลางก่อน 
 ผูต้รวจสอบกิจการที่พน้จากต าแหน่งไปแลว้    อาจไดรั้บเลือกตั้งอีกได ้

ขอ้  101.  การพ้นจากต าแหน่งผู้ตรวจสอบกิจการ  ผูต้รวจสอบกิจการตอ้งพน้จากต าแหน่ง  เพราะเหตุอยา่งใดอยา่ง
หน่ึงดงัต่อไปน้ี 

(1) ถึงคราวออกตามวาระ 
(2) ตาย 
(3) ลาออก  โดยแสดงเหตุผลเป็นหนงัสือยืน่ต่อประธานคณะผูต้รวจสอบกิจการหรือยืน่ต่อ

คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์แลว้แต่กรณี 
(4) ที่ประชุมใหญ่ของสหกรณ์ลงมติถอดถอนผูต้รวจสอบกิจการซ่ึงเป็นบุคคลธรรมดา หรือ 

นิติบุคคล ออกจากต าแหน่งทั้งคณะหรือรายบุคคล 
(5) นายทะเบียนสหกรณ์วินิจฉัยว่าขาดคุณสมบติั  หรือมีลักษณะตอ้งห้ามตามระเบียบนาย

ทะเบียนสหกรณ์ก าหนด 
   
ขอ้  102  อ านาจหน้าที่ของผู้ตรวจสอบกิจการ     ผูต้รวจสอบกิจการมีอ านาจหนา้ที่ตรวจสอบการด าเนินงานทั้งปวง
ของสหกรณ์  และตามระเบียบกรมตรวจบญัชีสหกรณ์หรือนายทะเบียนสหกรณ์ก าหนด  ซ่ึงรวมทั้งในขอ้ต่อไปน้ี
คือ 

 (1)  ตรวจสอบเอกสาร   สรรพสมุด  บญัชี  ทะเบียนและการเงินตลอดจนทรัพยสิ์นและ    
หน้ีสินทั้งปวงของสหกรณ์  เพือ่ทราบฐานะและขอ้เทจ็จริงของสหกรณ์ที่เป็นอยูจ่ริง 

 (2)  ตรวจสอบหลกัฐานและความถูกตอ้งของการด าเนินธุรกิจแต่ละประเภทของสหกรณ์เพื่อ
ประเมินผลและอาจใหข้อ้แนะน าแก่คณะกรรมการด าเนินการ       ผูจ้ดัการ       และเจา้หน้าที่ของสหกรณ์  ทั้งทาง
วชิาการและทางปฏิบติัในกิจการนั้น ๆ 

 (3)  ตรวจสอบการจดัจา้งและแต่งตั้งเจา้หน้าที่ของสหกรณ์  ตลอดจนหนังสือสัญญาจา้งและ
หลกัประกนั 
   (4)  ตรวจสอบการปฏิบติังานตามแผนงาน  และการใชจ่้ายเงินงบประมาณรายจ่ายประจ าปีของ
สหกรณ์ 
 



ขอ้บงัคบัสหกรณ ์     
สหกรณ์การเกษตรเมอืงพจิติร  จ ากดั 
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 (5)  ติดตามผลการด าเนินงานของคณะกรรมการด าเนินการ เพื่อพิจารณาหาทางปรับปรุง

แผนงาน  ขอ้บงัคบั  ระเบียบ  มติตลอดจนค าสัง่ต่าง ๆ  ของสหกรณ์ 
 (6)  ตรวจสอบการปฏิบติัตามกฎหมาย   ขอ้บงัคบั  ระเบียบ  มติ  และค าสั่งของสหกรณ์หรือ

กิจการอ่ืน ๆ เพือ่ใหเ้กิดผลดีแก่การด าเนินกิจการของสหกรณ์ 
 ใหผู้ต้รวจสอบกิจการเสนอรายงานผลการตรวจสอบประจ าเดือนต่อคณะกรรมการด าเนินการ
ในการประชุมประจ าเดือนคราวถดัไป   แลว้เสนอผลการตรวจสอบประจ าปีต่อที่ประชุมใหญ่ของสหกรณ์ดว้ย 
 หากพบข้อบกพร่องจากการตรวจสอบ  ตอ้งแจง้เป็นหนังสือให้คณะกรรมการด าเนินการ 
สหกรณ์แกไ้ขโดยมิชกัชา้  ผูต้รวจสอบกิจการอาจเสนอแนะแนวทางแกไ้ขขอ้บกพร่องนั้นดว้ยก็ได ้

ขอ้  103  การรายงานผลการตรวจสอบ     ใหผู้ต้รวจสอบกิจการรายงานผลการตรวจสอบประจ าเดือนและประจ าปี 
รวมทั้งขอ้สังเกตขอ้เสนอแนะเป็นลายลกัษณ์อกัษร และเขา้ร่วมประชุมเพื่อแจง้ผลการตรวจสอบประจ าเดือนต่อ
คณะกรรมการด าเนินการในการประชุมประจ าเดือนคราวถดัไป  และรายงานผลการตรวจสอบประจ าปีต่อที่ประชุม
ใหญ่ของสหกรณ์ดว้ย 

 กรณีที่ผูต้รวจสอบกิจการพบวา่มีเหตุการณ์ที่อาจก่อใหเ้กิดความเสียหายแก่สมาชิกของสหกรณ์
อยา่งร้ายแรง  หรือสหกรณ์มีการปฏิบติัไม่เป็นไปตามกฎหมาย  ระเบียบ  ค  าสั่ง ประกาศหรือค าแนะน าของทาง
ราชการ  รวมทั้งขอ้บงัคบั  ระเบียบ  มติที่ประชุมหรือค าสั่งของสหกรณ์จนก่อให้เกิดความเสียหายแก่สมาชิกและ
สหกรณ์อย่างร้ายแรง ให้แจง้ผลการตรวจสอบต่อคณะกรรมการทนัทีเพื่อด าเนินการแก้ไข  และให้จดัส่งส าเนา
รายงานดังกล่าว ต่อส านักงานตรวจบญัชีสหกรณ์ และส านักงานสหกรณ์จังหวดั/ส านักงานส่งเสริมสหกรณ์
กรุงเทพมหานคร ที่ก  ากบัดูแลโดยเร็ว 

 ใหผู้ต้รวจสอบกิจการติดตามผลการแกไ้ขตามรายงานการตรวจสอบ และส าเนารายงานผลการ
แก้ไขและผลการติดตามของผูต้รวจสอบกิจการ ต่อส านักงานตรวจบญัชีสหกรณ์  ส านักงานสหกรณ์จงัหวดั/
ส านกังานส่งเสริมสหกรณ์กรุงเทพมหานคร  ที่ก  ากบัดูแล 

ขอ้  104.  ความรับผิดของผู้ตรวจสอบกิจการ   หากผูต้รวจสอบกิจการตรวจพบขอ้บกพร่องของสหกรณ์แลว้ไม่แจง้
ใหค้ณะกรรมการด าเนินการของสหกรณ์ทราบเพื่อแกไ้ขโดยเร็ว  หากมีความเสียหายเกิดขึ้นผูต้รวจสอบ    กิจการ
ตอ้งรับผดิชอบชดใชค้่าเสียหายอนัจะเกิดแก่สหกรณ์ดว้ยเหตุอนัไม่แจง้นั้น 

 

 



ขอ้บงัคบัสหกรณ ์     
สหกรณ์การเกษตรเมอืงพจิติร  จ ากดั 
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หมวดที่ 10 

การแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคบั 

ขอ้  105.  การแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคบั  จะกระท าไดก้็แต่โดยหลกัเกณฑแ์ละวธีิการดงัต่อไปน้ี 
 (1)  ตอ้งก าหนดในระเบียบวาระการประชุมใหญ่เป็นเร่ืองหน่ึงโดยเฉพาะ  และให้แจง้ไปยงั
สมาชิกพร้อมหนงัสือแจง้ระเบียบวาระการประชุมใหญ่ 
 (2)  คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์จะเสนอวาระแก้ไขเพิ่มเติมขอ้บงัคบัได้   เม่ือมีการ
พิจารณาเร่ืองที่จะขอแก้ไขเพิ่มเติมนั้นในที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ โดยมติให้แก้ไขเพิ่มเติม
ขอ้บงัคบันั้นให้ถือเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจ านวนกรรมการด าเนินการที่มาประชุมซ่ึงลงลายมือช่ือเขา้
ประชุม  แต่ถา้สมาชิกไม่น้อยกว่าหน่ึงในสิบของจ านวนสมาชิกทั้งหมด  หรือไม่น้อยกว่าห้าสิบคนลง 
ลายมือชื่อท าหนังสือร้องขอต่อคณะกรรมการด าเนินการ  ก่อนการประชุมใหญ่ไม่น้อยกว่าสามสิบวนัให้แกไ้ข
เพิม่เติมขอ้บงัคบัก็ยอ่มท าได ้ โดยตอ้งระบุขอ้ความที่ขอแกไ้ขเพิม่เติมนั้นพร้อมดว้ยเหตุผล 
 (3) การพิจารณาวาระการแกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบั  ให้กระท าไดแ้ต่เฉพาะในการประชุมใหญ่      
ที่มีองคป์ระชุมไม่นอ้ยกวา่ก่ึงหน่ึงของจ านวนสมาชิก  หรือของผูแ้ทนสมาชิกทั้งหมด  หรือไม่น้อยกว่าหน่ึงร้อยคน
แลว้แต่กรณี 
 (4)  ขอ้ความใดที่ที่ประชุมใหญ่ไดล้งมติแกไ้ขเพิม่เติมแลว้  หากปรากฏภายหลงัว่าขอ้ความนั้น
ขดัหรือแยง้กบักฎหมาย  หรือไม่เป็นไปตามวตัถุประสงคข์องสหกรณ์  หรือเจตนารมยแ์ห่งกฎหมาย นายทะเบียน
สหกรณ์อาจแกไ้ขขอ้ความนั้น  แลว้รับจดทะเบียนสหกรณ์ 
          (5)  ขอ้บงัคบัที่นายทะเบียนสหกรณ์รับจดทะเบียนสหกรณ์แล้ว หากยงัไม่ไดก้  าหนดระเบียบ  
หรือค าสัง่ใหส้อดคลอ้งกนั  ใหน้ าความที่ไดก้  าหนดไวใ้นขอ้บงัคบัแลว้นั้น  มาบงัคบัใชแ้ละใหผู้เ้ก่ียวขอ้งถือปฏิบติั 

หมวดที่ 11 
ข้อเบ็ดเสร็จ 

ระเบียบของสหกรณ์ 

ขอ้  106.  ระเบียบของสหกรณ์    ให้คณะกรรมการด าเนินการมีอ านาจก าหนดระเบียบต่าง ๆ  เพื่อด าเนินการให้
เป็นไปตามวตัถุประสงคแ์ห่งขอ้บงัคบัน้ี  และเพือ่ความสะดวกในการปฏิบติังานของสหกรณ์รวมทั้งในขอ้ต่อไปน้ี 

(1)  ระเบียบวา่ดว้ยการรับเงินฝากจากสมาชิกสหกรณ์ 
 (2)  ระเบียบวา่ดว้ยการรับเงินฝากจากสหกรณ์อ่ืน 



ขอ้บงัคบัสหกรณ ์     
สหกรณ์การเกษตรเมอืงพจิติร  จ ากดั 
 

44 

 
 (3)  ระเบียบวา่ดว้ยการใหเ้งินกูแ้ก่สมาชิกสหกรณ์ 

 (4)  ระเบียบวา่ดว้ยการใหเ้งินกูแ้ก่สหกรณ์อ่ืน 
 (5)  ระเบียบวา่ดว้ยกลุ่มสมาชิก 

 (6)  ระเบียบวา่ดว้ยการรับจ่ายและเก็บรักษาเงิน 
 (7)  ระเบียบวา่ดว้ยเจา้หนา้ที่และขอ้บงัคบัเก่ียวกบัการท างาน 
 (8)  ระเบียบวา่ดว้ยการใชทุ้นสาธารณประโยชน์ 
 (9)  ระเบียบวา่ดว้ยที่ปรึกษาและที่ปรึกษากิตติมศกัด์ิ 

(10) ระเบียบวา่ดว้ยทุนสวสัดิการและสงเคราะห์แก่สมาชิกและครอบครัว 
 (11)  ระเบียบวา่ดว้ยการใชทุ้นเพือ่การศึกษาอบรมทางสหกรณ์ 
 (12)  ระเบียบวา่ดว้ยการใชบ้ริการและผลตอบแทนของสมาชิกสมทบ 
 (13)  ระเบียบอ่ืน ๆ ที่คณะกรรมการด าเนินการเห็นสมควรก าหนดไวใ้หมี้  เพือ่สะดวกและเป็น

แนวทางในการปฏิบตัิงานของสหกรณ์ 
 เฉพาะระเบียบในขอ้ 106   (1)   (2)    (4)  ตอ้งไดรั้บความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์
ก่อนจึงจะใช้บงัคบัได ้   และระเบียบตาม   (7)     ตอ้งให้เป็นไปตามบงัคบัแห่งพระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงาน 
พ.ศ.  2541    ( ฉบบัปรับปรุงแกไ้ข )    ส่วนระเบียบอ่ืนเม่ือคณะกรรมการด าเนินการก าหนดใชแ้ลว้ให้ส่งส าเนาให้
นายทะเบียน สหกรณ์ กรมส่งเสริมสหกรณ์  และกรมตรวจบญัชีสหกรณ์ทราบ 

ขอ้ 107. การด าเนินคดีเกี่ยวกับความเสียหาย        ในกรณีที่ทรัพยสิ์นของสหกรณ์ถูกยกัยอกหรือเสียหายโดย
ประการใด ๆ ก็ดี  หรือในกรณีที่สหกรณ์เรียกคืนเงินกู้ตามข้อ  106 (3) (4)   แต่มิได้รับช าระตามเรียกก็ดี                
คณะกรรมการด าเนินการตอ้งร้องทุกข ์ หรือฟ้องคดีภายในก าหนดอายคุวาม 

ขอ้  108.  การตีความในข้อบังคบั   ถา้มีปัญหาเก่ียวกบัการตีความในขอ้บงัคบัขอ้ใด ให้สหกรณ์เสนอปัญหานั้นต่อ
นายทะเบียนสหกรณ์  เพือ่ขอค าวนิิจฉยั  และใหส้หกรณ์ถือปฏิบติัตามค าวนิิจฉยันั้น 

ขอ้ 109. ทรัพย์สินของสหกรณ์    การจ าหน่ายอสังหาริมทรัพยข์องสหกรณ์ต้องได้รับความเห็นชอบจาก             
คณะกรรมการด าเนินการทุกคนที่มีอยูใ่นสหกรณ์ขณะนั้น  และตอ้งไดรั้บความเห็นชอบจากที่ประชุมใหญ่ดว้ย 
 การลงมติเห็นชอบของที่ประชุมใหญ่ตามความในวรรคแรก ใหถื้อเสียงสองในสามของสมาชิก
หรือผูแ้ทนสมาชิกที่ลงลายมือช่ือเขา้ร่วมประชุมและอยูใ่นที่ประชุมครบองคป์ระชุม 

 

 



ขอ้บงัคบัสหกรณ ์     
สหกรณ์การเกษตรเมอืงพจิติร  จ ากดั 
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ขอ้  110.  การจ าหน่ายทรัพย์สินเมื่อสหกรณ์ต้องเลิก     เม่ือสหกรณ์ตอ้งเลิกและไดจ้ดัการช าระบญัชีโดยจ าหน่าย
ทรัพยสิ์นตามกฎหมายวา่ดว้ยสหกรณ์    ตลอดทั้งจ่ายคืนเงินรับฝากพร้อมดว้ยดอกเบี้ยและช าระหน้ีสินอ่ืน ๆ  ของ
สหกรณ์เสร็จส้ินแลว้  ปรากฏวา่สหกรณ์มีทรัพยสิ์นเหลืออยูเ่ท่าใดใหผู้ช้  าระบญัชีจ่ายตามล าดบัดงัต่อไปน้ี 
 (1)  จ่ายคืนค่าหุน้ใหแ้ก่สมาชิกไม่เกินมูลค่าหุน้ที่ช าระแลว้ 
 (2)  จ่ายเป็นเงินปันผลตามหุน้ที่ช าระแลว้   แต่ตอ้งไม่เกินอตัราที่นายทะเบียนสหกรณ์ก าหนด 
 (3)   จ่ายเป็นเงินเฉล่ียคืน  ตามขอ้ 26 (2) 
 เงินที่จ่ายตามขอ้ (2) และ (3)   เม่ือรวมทั้งส้ินตอ้งไม่เกินยอดรวมแห่งจ านวนเงินก าไรสุทธิที่
สหกรณ์หาไดใ้นระหวา่งปีที่เลิกสหกรณ์กบัทุนรักษาระดบัอตัราเงินปันผลที่ถอนไปตาม  ขอ้ 26 (4)  ในปีนั้น 
 ถา้ยงัมีทรัพยสิ์นเหลืออยูอี่ก  ใหโ้อนใหแ้ก่สหกรณ์อ่ืน  หรือสนันิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย  
ตามมติของที่ประชุมใหญ่  หรือดว้ยความเห็นชอบของนายทะเบียนสหกรณ์  ในกรณีที่ไม่อาจเรียกประชุมใหญ่ได้
ภายในสามเดือนนบัแต่วนัที่ช าระบญัชีเสร็จ 
ขอ้  111.  ในกรณทีี่ข้อบังคบันี้มิได้ก าหนดข้อความเร่ืองใดไว้    ใหส้หกรณ์รับบทบญัญติัที่ก  าหนดไวใ้นกฎหมายว่า
ดว้ยสหกรณ์  ตลอดจนค าสั่งหรือค าแนะน าและระเบียบปฏิบติัของนายทะเบียนสหกรณ์มาใชเ้ป็นส่วนหน่ึงแห่ง
ขอ้บงัคบัน้ีดว้ย 
 

บทเฉพาะกาล 
ขอ้  112.  ระเบียบใดซ่ึงสหกรณ์ถือใชอ้ยูก่่อนวนัที่ขอ้บงัคบัน้ีมีผลใชบ้งัคบั  และไม่ขดักบัขอ้บงัคบั  หรือกฎหมาย
วา่ดว้ยสหกรณ์   ใหถื้อใชต้ามระเบียบนั้นไปพลางก่อน  จนกวา่สหกรณ์จะไดก้ าหนดระเบียบขึ้นถือใชใ้หม่ 
 

 
( ลงช่ือ )                                                 ประธานกรรมการ 
                        ( นายวรีะ      ประทุมโพธ์ิ ) 

 
 
 ( ลงช่ือ )                                                       เลขานุการ 

       ( นายณรงคศ์กัด์ิ   พทุธชาติ ) 
 
เหตุผล  ที่ตอ้งยกเลิกขอ้บงัคบัเดิมและใชข้อ้บงัคบัฉบบัน้ีแทน  

1. เพือ่ใหส้อดคลอ้งกบัสถานการณ์ในปัจจุบนั และใหส้อดคลอ้งกบัพระราชบญัญติัสหกรณ์ฉบบัปัจจุบนั 
2. ระเบียบเพือ่ใหเ้ป็นไปตามนายทะเบียนสหกรณ์ วา่ดว้ยการตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ พ.ศ. 2559 



ขอ้บงัคบัสหกรณ ์     
สหกรณ์การเกษตรเมอืงพจิติร  จ ากดั 
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ขอรับรองว่าข้อความทั้ง  5  ฉบับ  มีความถูกต้องตรงกัน 
 
 
 ( ลงช่ือ )                                                      ประธานกรรมการ 

                          ( นายวรีะ   ประทุมโพธ์ิ ) 
 
 

 ( ลงช่ือ )                                                      เลขานุการ 
             (นายณรงคศ์กัด์ิ   พทุธชาติ ) 

 
 
 
 
 
 
 


